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Mandat gruppen for kjellerdrift i fremtiden
Mal: Finne lgsninger pa hvordan kjelleren kan ha en levedyktig drift fremover

Gruppens sammensething
Gruppens sammensetning er tredelt.
e Hovedarbeidet i gruppen ligger pa 3 personer valgt av generalforsamlingen, etter
anbefaling av hovedstyret som leder arbeidet gjennom hele perioden.

o Sammensetningen av denne gruppen skal representere et spredt RF sa det
er foretrukket at det er en som er en del av de eldre interne, aktiv men pa vei
ut og en som representerer de nyere interne.

e Denne gruppen kan tilegne seg mellomledere som er relevante for arbeidet i enten
hele eller deler av perioden.
e Gruppen med ledelsen og mellomlederne kan ta inn frivillige med mindre oppgaver i
hele eller deler av perioden.
Til alle tre deler sikter man pa en varierende annsinitet til foreningen slik at man far med
historien og kunnskapen fra de “eldre”, aktive na som kanskje er pa vei ut av aktive verv og
nye som kan ta over og skape en ny tilhgrighet.

Gruppens mandat

Gruppen er valgt av generalforsamlingen pa anbefaling av Hovedstyret. Gruppen skal i en
lengre periode undersgke ulike muligheter for levedyktig drift av Realistforeningen. For &
gjennomfare dette vil det vaere hensiktsmessig & ha samtaler med fakultetet,
universitetsledelsen, SiO foreninger, biblioteket og eiendomsavdelingen (listen er ikke
uttsmmende).

Gruppen skal rapportere til hovedstyret nar de ser det ngdvendig, minimum en gang i
semesteret og til Generalforsamlingen ved starre forslag. Gruppen skal gjennom hele
arbeidet veere i dialog med Kjellerstyret og gruppens 3 valgte av generalforsamlingen kan
melde opp saker til kjellerstyret og har mate-, og talerett pa disse matene.

Gruppen har to malsetninger. Den farste og kortsiktige malsetningen er a finne driftmessige
lzsninger for RF sin drift de neste arene, siden det ikke er en levedyktig drift med 75
personer som kapasitet. Pa lengre sikt kan gruppen ga i dialog med sivilforsvaret sammen
med de organene nevnt ovenfor for & sikre foreningen lokaler pa lang sikt.

Dersom et av medlemmene valgt av generalforsamlingen gnsker a trekke seg skal
generalforsamlingen supplere dette medlemmet pa ferste ordinaere generalforsamling.
Generalforsamlingen skal da pa anbefaling av Hovedstyret velge en person som hgrer til
samme “gruppe” av interne som den som trakk seg.

Gruppen har ingen fastsatt slutttidspunkt da den er satt ned etter behov.
Generalforsamlingen star fritt til & legge ned gruppen under generalforsamlingen nar man
ikke lenger ser den hensiktsmessig.



49 Oppnevnte kandidater av Hovedstyre H22:
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Christina Eide - gruppens leder og sittende kjellermester H22
Jargen Mundgjel - representerer de eldre interne
Sara Media - representerer de nyere interne



