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REDAKSJONEN

Det har skjedd mangt og meget med sosgkstudentenes héyt
erede og elskede OBSERVATOR som ikke kan gi& ubeskrevet
hen. Det s4 ut til & g& til dundas med hele avisa en tid

i vinter da en ny redaksjon kom feiende som en frisk
bris., Og her er vi avbildet etter utnevnelsen i stats-
rdd. (Piken nr 2 fra hgyre er den eneste som har
kjzreste (pt)). S4 er du misforngyd med blekka kan du gi
oss et lyskespark, et slag i trynet eller sette en albue
imellomgulvet hvis du skulle treffe oss i heisen - eller

rett og slett skrive et innlegg...

Et lite dyeblikk tilbake til bildet av redaksjonen: Vi
vil gjerne gjgre leserne oppmerksom pd at det var Rasmus
Woxholt som var fotografen. Han er nemlig en gammel
bekjent av Observator, bl.a. har han bidratt med en
tegning (som vi riktignok ikke skal gjengi her) som hans
avis STUD JUR truet med & saksdke os= pgEa. brudd pd lov
om opphavsrett til Andsverk - ellhva det nd var. At
Woxholt nd gj¢r oppdrag for Observator (gratis) er
tegnet pd at gamle stridigheter er begravd.

Et krav fra samfunnet om & fornye seg har Observator
ghtt til det skritt & forandre formatet. Neste skritt
blir tabloidformat og utenlandskorrespondenter. Vanske-
ligere lay-out f@dlger med pid lasset, men det skal bli
bedre etterhvert. Hiper alle blir glade cg forngyde.
Dessverre kommer det bare ut 4 nummer i hele 1987 pza
den litt vanskelige situasjonen i redaksjonen.

Til sist trenger vi sladder og marginale meninger fra
DERE. Legg disse i Observators nye postkasse som henger

utafor Frederik-kontoret.God eksamen.

UTDANNINGSPOLITIKK er pA dagsorden
som aldri f¢r bAde i Stortinget, i
pressen og blant studentene i
Bergen. Mens studentene i vest er pa
gata sammen med lzrerne og faAr til
og med stégtte fra administasjonen
ved UiB, deltar knapt 5% av student-
masgen i Oslo i demonstrasjonstog.
Hva skjer? Tidligere i vinter var
det et bluss av engasjement, men
etter den 2.store demonstrasjonen
gikk man lei og interessen dalte.
Den s jélutnevnte aksjonskomiteen
klarte ikke mobilisere massene.
Demonstras jonstog er viktig for &
vise at vi er mange og & fi media-
dekning. Etter de store togene
klikket opplegget. Aksjonen pi
Stortingsgalleriet var en fiasko;
ikke bare stoppet den dialogen med
politikerne, fikk oponionen mot oss,
men verst av alt drepte den glgden
for store studentgrupper. Aksjons-
komiteen burde forstd at de skulle
iverksette aksjoner som studentmas-
sen kan vere med pd, ikke slike som
studentene tar avstand fra. Dessuten
liker ikke studentene at ting skjer
over hodene pd dem. Deretter
begravde man utdanningspolitikken
for gud vet hvilken gang for til
slutt & sette igang en streik for SV
og HF pé& bakgrunn av et "allmgte" Pa
70 frammgtte! Da er den dgmt til &
mislykkes,

Hvor ble det av agitasjonen og
allmgtene? At administrasjonen ikke
gir stgtte til studentene skal ikke
aksjonskomiteen lastes for.

Trass i disse dystre sannheter har
Bakke "ekstrabevilget" 25 mill til
hgyere utdanning generelt. Denne
delseieren b¢gr gi nye vind i seilene
og kampen fortsettes utover hgsten,
men pad et annet plan. Ler av
studentene i Frankrike og Spania som

aktiviserte massene - og vant.

KIEL

Av SVEIN THOMPSON
stipendiat j Kiel

Dette er ikke
reklame for den nye bdten til Jahre-line
- eller for Stena-line som ogsd skal
sette opp ny bat til Kiel denne varen.
Tilbudet begrenser seg da heller ikke til
reisen opp og ned, men inkluderer
fullfinansiering av et helt aAr  ved
universitetet ved Mannheim eller Kiel.

Vi snakker om Ruhrgas-stipender: Hdvart
Ar s¢rger en donasjon fra en av Morgac
viktigste kunder - gagsimnartdran Rghreoo
- for at 10-20 «ceske dkonomisto ot
far anlednine il & studero ot Ax vind ey
tyvsk universitet., Fdérste gruppe “1a sosik
i Osle var i Kiesl RI/B3, og ni er det

igjien fire fra Blindern pi plass. Til var
store forbauselse viser det seg at sosdk-
studentene fra Oslo -i motsetning til
studenter fra Bl og NHH, men ogsa
universitetet i Bergen - viser liten
interesse for ordningen. La coss se pd hva
som tilbys: .

Hver stipendiat blir tildelt et
timdneders stipend p& 950 DM pr mined. I
tillegg far man dekket utgifter til
sprikkurs og reise, samt litteratur for
500 DM.

Til nd har studentene fra Osloc dratt
til Kiel, men det er ingenting i veien
for heller 4 sgke seg til Mannheim hvis
man gnsker & vere mer sentralt i Europa.
I prinsippet kan man ogsid sgke seg til
andre wuniversiteter selv om dette vil
skape ekstra administrative problemer-
det er til nd ikke opprettet noen kontakt
med disse wuniversitetene. I Kiel har
stipendiatene fra Oslo allerede rukket &
etablere en viss goodwill som fremtidige
stipendiater vil profitere pa.

Hvordan er det faglige utbyttet av et
opphold i Kiel? Det kan vere null, men
det kan ogsd bli meget bra. Hva du vil
gj¢re er helt og holdent opp til deg
selv. Det er ingen som stiller krav til
spesielle prestasjoner i form av eksame-
ner og lignende. Man m& imidlertid vere
klar over at Kiel har et annet opplegg
enn i Oslo, slik at man ikke kan forvente
4 kunne fortsette der man slapp i Oslo.
Den nye studieordningen Apner for bedre
muljgheter til & fd& eksamener fra HKiel og
Mannheim godkjent i den nye tredje-
avdeling. Den andre muligheten til
studieprogresjon er & skrive hovedopp-
gaven i Tyskland. Dette er spesielt
gunstig i Kiel fordi man der har verdens
stgrate bibliotek med gkonomisk littera-
tur til radighet.

Et &r i Tyskland kan selvfglgelig ikke
bare sees pd som en mulighet til & motta
d¢konomiske impulser. Mye viktigere er
muligheten til & lsre et nytt sprik, l=re
en ny kultur & kjenne og & se Norges
posisjon pd Europa-kartet fra et annet
utgangspunkt. Er dette 84 mye mer
attraktivt for studenter fra BI, NHH,
universitetet i Bergen og de mange
distrikthédyskolene enn for oss? Ja, det
ser slik ut. Forstad det den som kan.
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Information

penne artikkelen som fédlger under er et utdrag av en artikkel som
atod skrevet i den danske avisa INFORMATIONEN den 18.02.87
Debatten vedr@grende (sosial)gkonomer og deres innflydelse i
dkonomisk politikk og annen samfunnsdebatt raser som aldri fgr.
Det virker som om faget har mistet litt av sin "respekt” hos folk
flest og i pressen etter at Norges Bank nybygg sto ferdig. Denne
artikkelen viser at den samme debatten raser i vart naboland
ogsd, selv om {sAvidt redaksjonen bekjent} sentralbanken der ikke

har flyttet inn i noe nybygg.

DET _NYE PRESTESKAP

De sakalte gkonomiske vismenn,
som i hvertfall ikke er mere
menn enn vise, har gjennom de
seneste Ar fatt konkurrenter.
Disse skiftende yppersteprester
i Det gkonomiske RAd - alle
mannlige professorer i gkonomi
ved universiteter og handels-
h#¢yskoler - hadde tidligere
menopol pad uttalelser og
prognoser om den materielle
utvikling i dette land. Det ble
lyttet til dem med andakt, nér
de hvert halvAr kom med deres
mer eller mindre velbegrunnede
prediker og rapporter. De ble
tatt til inntekt for bade dette
og hint i den politisk-gkonon-
iske (parti)debatt.

Etterhvert var de 34 betrakte
som presteskapet ved orakelet i
Delfi i antikkens Grekenland.
Her satt utvalgte vise - eller
beregnende - menn og fortolket
vrgvlet fra den stakkars,
sinnsforvirrete Pythia. Hgy av
de ubestemmelige gassarter fra
klippespalten, hvor tempelet
var bygget over, reagerte
Pythia p& forespdrsler fra det
ganske Grekenland. De vise i
presteskapet utsendte "budskap-
et"” fra Pythia. Og de gjorde
dem i stigende grad tvetydige
for ikke & bli hengt opp pé
deres forutsigelser, nir de slo
feil.

De sAkalte gkonomiske vismenn
i det moderne Danmark har til
en vise grad fatt det som
presteskapet i Delfi. Selv om
budskapene som skal fortolkes,
ikke lenger kommer fra Pythia.
Hun er blit erstattet av en
ADAM eller en SMEC, dvs.
datamaskiner og elektron-
hjerner, som spyr ut tall i
lange papirbaner. Og disse tall
skal fortolkes, uten at de vise
menn risikerer ris.

Det kan vere vanskelig. For
de vige menn har etterhvert
fatt konkurrenter.

I Stigende grad har penge-
Institutter, yrkesorganisa-

sjoner og fagforeninger
opprettet deres lokale orakler
med eget presteskap, datamask-
iner og ghonomiske modeller,
Sjefsdkonomer heter de nid -
medlemmene av det nye preste-
skap. Og enhver bank, spare-
kasse, yrkesorganisasjon og
stgrre fagforening med respekt
for seg selv har nd en slik

s jefsgkonom.

Legg merke til den spraklige
utformingen av fenomenet._8§jef
gir litt mer pondus og respekt
til betegnelsen gkonom. Den
har for mange mennesker en
dubigs biklang av sjarlatan-~
eri, selv om gkonomer er
utdannet pA fine universiteter
og handelshdyskoler.

Disse sjefsgkonomer preger
stadig mer den gkonomiske
debatt og "de hysateriske
gamlingene” pA bg¢rsen, som
forresten alle sammen er menn.
Nesten da. Med sekretariater,
statistikker og modeller til
deres raddighet utfdrer de
lgpende et grundig analysear-
beide. De réddgiver kunder og
beslutningstakere, sender ut
hyppige prognoser, som er like
sjeldent korrekte som de
sdkalte gkonomiske vismenns
forutsigelser. De skaper PR
for sine arbeidagivere. Og
allikevel viderebringer media
villig deres budskaper. Eller
kanskje nettopp derfor. Fordi
de har nyhetsverdi og skaper
debatt - alt etter hvem deres
budskaper passer best for
dyeblikket.

Sjefsghonomene er ogsd en
slags terapeuter for den syke
danske gkonomi. De kan stort
gsett enes om diagnosen - men
ikke om behandlingen og slett
ikke prognosen.

ER PROFESJONSSTUDENTEN EN
SOSIALT UMODEN PUGGHEST,
SYSTEMTRO OG UREFLEKTERT? ER
SELVE PROFESJONENE PREGET AV
ARROGANSE OG SNEVERSYN? SA STO
IALLEFALL A LESE I "UNIVERSI-
TAS" NR 4, 1987. UNDER OVER-
SKRIFTEN “"MATERIELL VELSTAND-~
FAGLIG FATTIGDOM" FAR PROFE-
SJONSSTUDIENE GENERELT GJENNOM-
GA, OGC DET ER SNAKK OM BRUTAL
KRITIKK. I EN PAFQLGENDE
ARTIKKEL RETTER SA SOSIOLOGI-
STUDENTEN SJUR KASA SOKELYSET
PA SOSIALOKONOMISTUDIET
SPESIELT, OG HAN FOLGER OPP MED
SYLSKARP PENN:

-PENSUM HAR KLARE MANGLER

-MAN HAR EN OVERDREVEN FAGLIG
ENSRETTING

-PAGKRITIKK FINNES KNAPT NOK
<=PROFESJONSSUKSESSEN FORVEKSLES
MED INNSIKT I SAMFUNNSSPORSMAL

OG SELVF@LGELIG MYE MER UTEN AT
VI HER KAN GJENGI ALT.
UIMOTSAGT KUNNE VI IMIDLERTID
IKKE LA DETTE STA. OBSERVATOR
INVITERTE DERFOR NEVNTE KASA OG
1.AMMANUENSIS AANUND HYLLAND
TIL EN ALDRI SA LITEN DUELL.
MED UTGANGSPUNKT I KASA™S
ARTIKKEL VILLE VI PROVE A GRAVE
LITT DYPERE 1 KRITIKK O0OG
ARGUMENTER.,

OM TEORITRADISJOH

Hylland: En €Eel av det Kasa
E%FT?E?'i artikkelen er i
hvertfall i retning av det
rette. Det har vert en sterk
fokusering pad en bestemt
teoritradisjon. Dette har bade
sine sterke og svake sider. Det
reflekterer jo det faktum at
faget har en tradisjon, et
grunnlag som alle stir sammen
om. Vi har eksempler pid fag
hvor nettopp en slik mangel pa
et felles grunnlag slar uheldig
ut i form av fraksjonsstridig-
heter, og at man ikke far i
gang den kumulative prosessen
som vitenskapen skulle vare.
Ellers sa er en god del av
Kasas formuleringer betydelig
overdrevet, f.eks. at det ikke
er noe vitenskapsteoretisk
eller alternmativt innslag i
studiet. Les Redseths larebok i
konumentteori som er en
grunnleggende del av pensum til
l.avdeling.

Kasa: NAr jeg tar opp mangelen
pa vitenskapsteori sd tenker
jeg grunnleggende pA sosialeko-
nomiens historie. Det er klart
det finnes innslag i pensum som
er kritiske, og jey mener ikke
man skal utdanne sosegkere til

S
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HYLLAND VS KASA

filosofer, ubrukelige til &
gjore den jobben de er ment &
gjere, men si vidt jeg vet er
den eneste skikkelige referan-
sen til selve metodestriden
rundt sosek L.Johansens:
Opptakt til sosialekonomien.
Ellers er mye feid under teppet
slik at f.eks. den ekonomiske
tradisjonen som forseker 3 se
ekonomi og makt i sammenheng,
er borte.

OM MODELLER

Kasa: Det er greit at modellene
man Izrer pid sosek er greie for
& forholde seg til den norske
virkeligheten, men hvis man er
interessert i verdensskonomien
©9 i 4 forklare pkonomiske
begivenheter framfor & beskrive
hvordan en tilpasning skjer pa
kort sikt, sa tror jeg pensum
av i dag kommer til kort.
F.eks. vil jeg si at det som
er av innslag om institu-
sjonell eokonomi pid 2.avd barer
sterkt preg av at det er valgt
ut av sosialokonomer, og med
det setter klare begrensning-
er. Bl.a. er boken av M.Olsson
"The Logic of Collective
Action® et eksempel pai dette.
Men poenget mitt er at nir man
le#rer opp noen i universitets-
fag ber man for det ferste
undervise skikkelig i fagets
historie, alternative tanker
©9 stridsspersmdl som har
oppstatt. For det andre ber

dette pd et eller annet
tidspunkt premieres ved en
eksamen. Forst da kunne man
unnga a bli en eneyd sosial-
okonom. Arsaken til at mange
allikevel ikke blir det i dag
er at de tar initiativ pd egen
hand, diskuterer seq i mellom,
leser alternativ litteraur
osv.

Hylland: For det forste:
?aggﬁs istorie har alltig
inngatt i pensum, selv om det
er riktig at undervisningen
ikke alltid har vert si god.
Og selv om dette kanskje ikke
er et tema som ikke egner seg
sa godt til skriftlig, md3 man
alltid ha i bakhind at man kan
komme opp i dette under
muntlig eksamen. Hva alterna-
tive tanker omkring faget
gjelder, si har vi det
valgfrie faget ogkonomiske
systemer. Jeg kjenner ikke
pensum der i detalj, men jeg
er temmelig sikker pa at ge
der lar kritikken mot tradi-
sjonelle pgkonomiske systemer
komme til orde. Men det er
klart at man ikke kan ha alle
teoritradisjoner og stridende
oppfatninger i det obligator-
iske pensum hvis man skal lare
noe skikkeliqg.

MA MAN KRYPE F@R MAN KAN GA?

Kasa: Modellapparate® og ogsi
soslalekonomien som hindtverk

har jo tradisjoner tilbake til
R.Frisch og planleggingsmodell-
ene hans. Men her ligger det en
veldig tro pé at man har funnet

i den eneste riktige maten &

analysere gkonomien og samfun-

§ nct pa. Bruker man et slikt
1 verktey, modellapparatet, er

det enkelte ting man fokuserer
pd og andre ting skyver man
helt ut i periferien. Pga. den
store prestisjen sosialekonom-
ene har fatt faller Dagbladet
P& kne og tilber Hermod
Skdnland i stedet for & stille
sporsmdl ved en del av uttalel-
sene hans.

Hylland: Det kan ikke vare
instatuttets skyld at presti-
sjen er blitt sid stor, og det
kan heller ikk vare institut-
tets oppgave Aa-rive den ned.
Men jeg tror ikke prestisjen er
for stor. Felger du med i
diskusjonen som n3 pAgdr i
mange aviser om kraftpriser wvil
du se at sosialekonomiske
argumenter blir bide fra
Industriforbundets og LOs
representanter avfeid som
virkelighetsfjernt tev frd
forskere. Nar det gjelder synet
pé sosek som et handtverk er
det klart at det ikke bare kan
vere det, sia her er jeg enig
med deg. Ett mil for studiet er
4 stille sporsmal ved om de
grunnleggende forutsetningene
man gjor holder, derfra om
metoden holder. Men man kan
ikke fere en virkelig menings-
fylt debatt om hveorvidt teorien
holder for man kjenner teorien.
Da blir det bare dill og
fanteri!

OM POSISJON, PENSUM 0OG
FRAMITIDIGE ARBEIDSGIVERE

Kasa: Er litt redd for profe-
sjonalisering av fag slik sosek
har blitt. Jeg bruker ordet
lynkarri®zre for & vise sosial-
ekoncmenes suksess 1 forvale-
ningen. De rykker mye fortere
opp enn jurister ©g9 statsvit-
ere. Jeg tror denne suksessen




p3 en mite har fert til at
faget har konsentrert seg om a
vare et styringsfag. I neste
omgang har dette en tilbake-
virkende kraft pd faget selv,
sl1ik at man utdanner for &
fylle spesielle institusjoner.
Hylland: At sosek er en
profesjon er rlkt}g, men
malsettingen er ikke & utdanne
til bestemte yrker. Det er et
stadig press pd instituttet
fra arbeidsgivere, organisa-
sjoner, grupper og andre.som
tar i mot de ferdige kandida-
ter og som ikke er fo;neyd @ed
skoleringen deres. Sanne ting
ma avvises. Det man skal gjere
pad jobben fir man lare pi
jobben. .
Kasa: Men selve preget pa
pensum er jo konsentrert om
gkonometri og makroekonomiske
modeller som er tilpasset de
problemstillinger og tenkemi-
ter man blir stilt overfor i
Finansdepartementet, Norges
Bank og SSB. .
Hylland: Det er jo, uten a
tenke spesielt pa arbeidsgiv-
ere, en utdanning rettet mot
en viss type arbeid, det er
helt klart.

OM ARBEIDSMARKEDET GENERELT

Hylland: Arbeidsmarkedet er
helt klart veldig godt. I det
siste har vi hatt situasjoner
med fem ganger sSa mange
stillingsannonser som ferdige
kandidater. Sa heye tall
kommer det ikke til 4 bli na
fremover, men fortsatt burde
det ikke wvare noen vanskelig-
heter med 3 f£3 jobb.

0G OM HVA SOM KAN GJORES MED
DEN SVAKE REKRUTTERINGEN.

Kasa: Kunne man relatere faget
pa den ene siden til konkrete
begivenheter, og pd den andre
siden til en viss historisk
bakgrunn, tror jeqg flere far
lyst til & ta faget. For min
egen del si hadde jeg studert
sosialeokonomi i dag hvis det
hadde vert 1litt mer “"freskt",
litt morsommere rett og slett.
Da i den forstand at man
trekker tradene fra en histor-
isk bakgrunn fram til nasjonale
og internasjonale begivenheter
i dag. En solid historisk
bakgrunn slik at en pd en mite
foler at en er i en eller annen
slags kontekst. At du kan felge
med i hvordan den fagtradisjon
du larer er blitt raffinert og
pussa pd i forhold til motsatte
teoritradisjoner, prevd &
overvinne osv. Far man mere av
dette inn i faget blir det
morsommere ogsid, og kan gi
glere studenter.
izlland: Vel, dette tror jeg
et 'er uenighet om. Jeg er
Slett jkke sikker pad at sterre
vekt p3 historie entydig vil
trexke tj] seq flere studenter,
ger tror jeg nok det er
m‘;rskjellige preferanser og
f9e vj) nok ha et helt

—_——

motsatt syn enn deg.

Men deot ferste du sa om &
knytte faget til konkrete
begivenheter. Det er klart at
det er alltid noe som liver opp
og gjer det mer interessant,
men dette m3d brukes som
eksempler pa teorien og ikke
bli hovedsaken., Og igjen: Vi
skal ikke utdanne til bestemte
yrker. Poenget er ikke A&
studere dagsaktuelle problemer
og fenomener. Det ma vare
illustrasjoner til den gener-
elle teorien og den generelle
metoden,

OM MODELLBETRAKTNINGER
FOR OG NA.

Kasa: I dag finner vi en stor
krise pa internasjonalt niva,
som kan true den ekonomiske
velferden til mange nasjoner.
Bl.a. har dette sammenheng med
finansmarkedene og hvordan
f_eks. amerikanske banker
inndrar seg politisk kontroll

fra den amerikanske stat og
den slags. Jeg mener: Selve
dynamikken, utviklingen i
finansmarkedene etter krigen
unndrar seqg i en sinn matemat-
isk modelltiln®erming, nettopp
fordi det er institusjonelle
og politiske faktorer som
griper inn. Man har pi en mite
havnet i krysningsfeltet
mellom flere @konomiske
enheter som vil maksimere
profitt ©og derigjennom
forseker a pavirke den
politiske konteksten.

Hylland: Du sier dette unndrar
seqg modellbetraktninger, det
er jeq ikke sikker pa. Det
faller utenfor den Keynesian-
ske makrookonomien, det er
riktig, men det har jo vart
gjort tenkbare forsek pa
spillteoretisk beskrivelse av
situasjonen. Og ettersom
organisasjonene blir sterkere
s3 vil nok de tradisjonelle
modellene hvor hver forbruker
og hver bedrift er som et lite
atom i ekonomien bli noe
mindre brukt. Det vil bl: fler
og fler tilfeller hvor vi har
noen fa store akterer som tar
hensyn til hverandre og egner
seg for spillteoretisk
behandling. Slik at her har

iy,

den samfunnsmessige utvikli-
ngen gjort temact mer aktu-
ellt.

Kasa: Men n& er jo ikke
spillteori noen typisk
sosialpkonomisk disiplin, det
er vel heller tatt fra
statsvitenskap. Men det jegq
egentlig vil si er at dette
dreier segq jo ikke bare om
akterer pd markedet. Det
dreier seg om hvordan man
forseker A pavirke den
politiske konteksten, pavirke
vedtak i parlamentet, repre-
sentere store pressgrupper
internasjonalt, finansiell
stotte til partier osv. En
viss del av dette kan utmerket
godt beskrives i modeller, og
jeg er ikke imot at man
beskriver ting i modeller i
@et hele tatt, men for & f3 et
skikkelig bilde av hva som
skjer pAd den internasjonale
arena i dag sa ma man o09sd ha
med en politisk variabel, som
det ofte er vanskelig a
spesifisere i en matematisk
betraktning. Jeg mener: Det
typiske for etterkrigstida fram
til 1972-73 er at en sann
tradisjonell modelltilnzrming
har vart ganske vellykka nar
det gjelder & legge opp
skonomisk politikk og den
slags, men for & beskrive
virkeligheten, med verdens-
okonomien i krise, sa er den
kanskje ikke like relevant.

OM FAGENES ARBEIDSFORDELING OG
DET TVERRFAGLIGE SAMARBEID

Hylland: Men du aksepterer vel
at det skal vere en arbeidsdel-

ing mellom fagene? Du er na
nzrmest i ferd med 3 si at
sosialgkonomien burde ta opp i
seqg all samfunnsvitenskap. Alt
henger sammen, men det ma, om
ikke annet s3 av praktiske
grunner, vare en arbeidsdeling
mellom fagene. Man md studere
forskjellige aspekter ved
virkeligheten, men uten &
benekte at det andre fag sysler
med ogsd har interresse og
relevans. Det ville jo bli det
rene kaos hvis man forlangte at
alle skulle studere alt.

Kasa: Det jeg mer forlanger er
at hvert fag pd en mite skal ha
en oppfatning av hvor det star
i forhold til andre fag, og hva
andre fag har & si. Ikke slik
at ok, na regner vi, og si
driver statsviterne med
politikk og sosiologene driver
med samfunnet. Men hvis det
andre driver med far konsekv-
enser for logikken i ens egne
teorier si er det to svar pé
dette. Det er 34 trekke seg
tilbake i matematisk formalis-
erte betraktninger, eller si er
det ogsd & ta opp i seg andre
fags syn og kanskje f3 en bedre
sosialekonomi gjennom det.
Hylland: N& mener jo jeg at det
‘er nettopp deétte som gjeres,
men vi kan iallefall wvare
enige om at det ber gjeres. .
Kasa: Vil si det samnn at pa
statsvitenskap og sosiologi
fir man mye mer undervisning i

hva sosialekonomi er enn vice-
versa.

Hylland: Man fir en del
undervisning som gir seg ut
for & fortelle hva sosialeko-
nomi er, ja. Men ellers si vil
jeg jo si at det burde sa
utvilsomt vert et stoerre
samarbeid utover institutt-
grensene, sarlig pd forsker og
lezrersiden. Pad studentsiden er
det jo etter hvert blitt en
god del "samarbeid"” i den
forstand at noen med sosek
grunnfag tar hovedfag ved
andre institutt eller omvendt.
Det er iallefall en mate en
student fir se flere sider.

OM NY STUDIEORDNING
OG FAREN FOR EN
FPRAGMENTERT FAGLIG BAKGRUNN

Hylland: Pare for en for
ragmentert faglig bakgrunn
ved innfering av den nye
studieordningen har jo vart
hovedargumentet til tilheng~
erne av det tradisjonelle
embedsstudiet. Sterre valgfri-
het betyr at den obligatoriske
delen blir mindre, som igjen
vil si at det felles grunnlag
i teori og "handtverk" som
alle far blir mindre. Dette mi
man bare akseptere, helt
kostnadsfri er ikke den nye
ordningen. I artikkellen sier
du ogsd at “"stettefagene blir
pidklistrete appendikser til
regnestykkene pd hovedfaget™.
Det er Kklart at det kan vare
enkeltstudenter som lager seg
et studieopplegg som fremstir
pPa den maten. Valgfrihet
innebazrer jo ogsad en frihet
til & gjore ukloke valg. Men
jeq mener jo helt bestemt at
dette vil gi store muligheter,
bl.a. til & kjore egne kurs i
ekonomisk historie.
Kasa: Akkurat det er jo jeg
begeistret for, men det jeg
tenkte pa ved faren for
fragmentering, er at man fir en
faglig bredde, men negative
tolkninger. Hvis man f&r et
hovedfag som fungerer p3 sanmme
mite som grunnfaget; en bolk
som ikke avgrenser seg og
definerer seg selv i forholea
til f.eks andre samfunnsfaglige

disipliner. Man kan ikke
akkurat forvente at sosialekon-
omer skal definere seg i
forhold til f.eks fransk, men
en avgrensning slik at man far
et bilde av sosialokonomi i den
samfunnsvitenskapelige konteks-
ten. Det kan motvirke den
negative typen fragementering,
og heller virke i den grad at
man kan se ting i sammenheng
osv. Men det virker jo betrygg-
ende at det kommer et kurs i
okonomisk historie.

OM HOVEDOPPGAVEN ER
MENIGSL@S UTEN KARAKTER?

Hylland: Ellers s3 er det en
heIt annen ting du gir inn pa i
artikkelen. Hovedoppgaven, hvor
det alts3 ikke gis karakter, og
at studentene skal oppfatte
dette som et obligatorisk
hinder, som man gjeér unna pd
kortest mulig tid osv. Det er
jeg slett ikke sikker p&. Mange
av de beste bruker mye tid pa
oppgaven og far den senere
utgitt som artikkler o.l. Og
dessuten; selv om det ikke gis
karakter s3 er det mange
arbeidsgivere som legger stor
vekt paA oppgaven.

Kasa: Her kan jeg bare uttale
meg pd bakgrunn av det jeg har
hort i Sv-kantina, hvor man kan
here hvor fort de enkelte har
gjort unna oppgaven osv., Klart
at det alltid vil vare noen som
legger mye arbeid i den, men
jeg tror man ville motivere en
stprre bredde av studentmassen
til a legge ned mer arbeid
dersom oppgaven hadde telt p3
karakteren.

Hylland: I forbindelse med
studieomleggingen vil det skije
noe her ogsi. Den normerte
tid, avsatt til hovedoppgaven
skal okes og minstekravene for
4 std blir skjerpet. Hvor
utslagskraftig en karakter pa
hovedfagsoppgaven blir vet jeg
ikke riktig, men at det blir
mye vanskeligere & vurdere enn
en eksamensoppgave som bestar

i &4 anvende en modell, sier
seg selv.

HVOR MYE ER ET HUNDREDEL?

Hylland: Jeg mener at det er
eén del arbeidsgivere som
legger meningsles stor vekt pa
sma forskjeller i karakterene.
Det er forskjell pid en som far
2.40 og en som fir 2.80, men
forskjellen mellom 2.60 og
2.61 er ikke observerbar.
Kasa: Den nye hovedfagsordn-
ingen skal jo fungere med SV-
karakterer. Det er vel et
slags driv mot SV?

Hylland: Riktig, det er et av
hovedformdlene. Det er
naturligvis meningslest 3 ha
sitt eget system. Et annet
motiv fra min side er at
nettopp fokuseringen pa
hundredeler da blirx mindre.

0Og det var stort sett det. Men
bare for denne gang, haper vi.
Debatten ber fortsette, ogsi
med bidrag fra instituttets
egne studenter. Det er noe
pafallende i at den ferste som
pad lang tid ser pid sosialgkono-
mistudiet med virkelig kritiske
eyne er en student helt utenfor
instituttet. Sjur Kasa har
riktignok sosek grunnfag, og
avslegrte ellers solide ekonom-
iske fagkunnskaper, men burde
ikke andre foele seg vel s3
kallet til & komme med en smule
kritikk? Eller er det ingenting
a kritisere, ingenting & sette
fingeren pd? Eller kanskije vi
er noen pugghester. Kanskje

Tever instituttet i sin egen

lukkede verden, hvor student-

ene s3 til de grader blir

formet og sosialisert at det

overhodet ikke finnes grobunn

for kritiske tanker og

selvstendige refleksjoner

onkring faget?

Vi synes en liten omskriving

av Ibsen kunne vare en

passende illustrasjon, sann

avslutningsvis: "Instituttet,

cet er ligesom en kedkvarn,

det;det maler alle hoderne

sammen til en gred; og derfor

sd blir de ogsid gredhoder og

kedhoder; alle ihob!"

GOD SOMMER !

av Tone og viry




John Roemer og marxistisk

gkonomi .

Det er ikke en overdrivelse &
plassere den amerikanske
¢konomen John E. Roemer blant
de mest betydningsfulle
marxistiske ghonomer som er
aktive i dag. Roemer har i
1gpet av de siste 20 Arene
publisert en rekke arbeider i
anerkjente internasjonale tids-
skrifter. Videre har han si
langt skrevet to bdker.
Emneomridet spenner vidt, fra
spilltecretisk analyse av
klassekamp, via mer tradisjon-
ell analyse av bl.a. utbytting,
profittratefall og arbeidsver-
dier, til mer filosofisk
orienterte problemstillinger
knyttet til rettferdighet og
fordelingsproblematikk.

Det er ikke enkelt & velge ut
noen fA4 arbeider fra dette rike
forfatterskapet. Redaksjonen i
Observator har imidlertid
¢nshket en bokomtale. Mitt valg
har falt pA Analytical
foundation of Marxian economic
theory, som ble utgitt i 1981
[Cambridge University Press).

I denne boken analyseres mange
av de tradisjonelle problem-
atillingene en finner i
ortodoks marxistisk dkonomisk

teori, Det s®regne ved Roemers
bok er altsd ikke emnevaslget,
men som vi skal se en "moder-

ne" tilnarming til stoffet.

3 introduksjonskapitlet

dréfter Roemer sin metodolog-

e

iske tilnesrming til marxistisk
teori. Er det meningsfullt &
drgfte marxistisk ghonomi
lésrevet fra resten av "Den
marxistiske lzre”, eller m&
helhetsperspektivet fA for-
rang?. Videre: Kan konstruk-
sjon av matematisk-dkonomiske
modeller tillates, eller
kommer dette pd en eller annen
madte it konflikt med kjernen i
marxistisk historieforstéelse
og samfunnsanalyse? Roemer
stiller seg positiv bade til &
se marxistisk dkoncomisk teori
isolert fra marxismens ¢gvrige
deler, og til bruk av matema-
tikk som et legitimt hjelpe-
middel., Det ville fdre for
langt & gi en skikkelig

redeg jdrelse for Roemers syn,
men Jjeg anhbefaler dette
kapitlet ti)l de som er opptatt
av problemstillinger knyttet
til forholdet mellom matema-

tikk, modeller og dkhonomi.

Resten av boken er delt i tre.
I kapitlene 1 - 3 drgftes
marxistisk verditeori og
utbyttingsteori. Spesielt
drgftes det sdkalte "fundamen-

tale marxistiske teoremet”,
nemlig ekvivalensen mellom

positiv prefitt og positiv
utbytting av arbeidere. En
arbeider er pr. definisjon
utbyttet hvis verdien av hans
arbeidsinnsats overstiger
verdien av deén konsumkurven
hans lgnnsinntekt gir rom for A
kjdgpe. Med en vares verdi
menes i marxistisk dkonomi

arbeidsverdier, dvs. den

JOHN ROEMER

Fra tid til annen har det eksistert studentgrupper pi faget som
har drevet med fagkritikk og dikutert alternativ studielittera=-
tur. Mange fdler ogsi et behov for & f& en annen innfallsvinkel
til faget eller kanskje savner litt "k jgtt” pé& modellene.
Observator &pner derfor denne spalten hvor alternativ - eller
suplerende litteratur blir presentert. &ren av 4 3pne denne
spalten er tildelt ROLF GOLOMBEK.

arbeidstid som direkte og
indirekte gar med til &
produsere en enhet av en vare.
Det kan vises at arbeidsverdier
helt svarer til de kryssléps-
korrigerte arbeidskraftskoeff-
isientene som vi kjenner fra
kryssldpsteorien. I kapittel 1
beviser Roemer det fundamentale
marxistiske teoremet under en
antakelse om profittmaksimer-
ende produsenter cg linesr
produks jonsteknologi, dvs.
faste fabrikkasjonskoeffisien-
ter . Et naturlig spégrsmal til
dette resultatet er hvordan det
er mulig med en positiv
profittrate i en gkonomi med
lineer teknologi. Det er
velkjent at med faste fabrikka-
sjonskoeffisienter vil en
profittmaksimerende produsent
gpnske & produsere uendelig mye
{eventuelt utnytte hele

produks jonskapasiteten) hvis
prisen pd varen er stg¢rre enn
den konstante grensekostnaden.
Dette problemet l@gser Roemer
ved & anta at produksjon tar
tid , og at produsentene i
begynnelsen av produlksjons-
perioden m& benytte egenkapi-
tal til & betale for faktor-
bruken (det antas at det ikke
eksisterer et lanemarked).
Roemer gar videre ved & vise

at det eksisterer en likevekt
der vareprisene gir lik

positiv profittrate mellom
sektorene. Intuisjonen bak
dette resultatet kan vare
fglgende: Selv om hele
kapitalbeholdningen utnyttes
fullt ut, vil det herske

arbeidsledighet. Eksistensen
av arbeidsledige vil drive
l¢gnnen tilstrekkelig ned til
at profittraten bli positiv,

I kapittel 2 utvides modellen
til & omfatte mer generell
produks jonsteknologi, mens det
i kapittel 3 antas & eksist-
erer et perfekt lanemarked.
Roemer viser at gyldigheten av
det fundamentale marxjistiske
teoremet er robust overfor

disse utvidelsene.

I hapitlene 4, 5 og 6 dréfter
Roemer modeller for profitt-
ratens utvikling under
kapitalismen. Den klassiske
tesen er at profittraten over
tid vil vise en fallende
tendens. Roemer stiller seg
imidlertid skeptisk til

gyldigheten av mange av
argumentene som har veart

fremfgrt til stétte for denne
hypotesen. Spesielt mener han
det ikke er mulig at profitt-
raten kan falle over tid hvis
en begrenser analysen til de
ghonomiske systemene som Marx
s&4 som relevante. Et kjenne-
tegn ved disse systemene er
ifélge Roemer at reallgnnen
ikke endres av teknisk frem-
gang. 1 kapittel 6 viger
imidlertid Roemer at profitt-
raten kan falle hvis teknisk
fremgang leder til gkt real-
lgnn.

I bokens siste del drgftes
férat transformasjonsproblemet.
Dette er spgrsmdlet om det fins
en sammenheng mellom stégrrelser
uttrykt i arbeidsverdier og i
markedsverdier. Spesielt har
det blitt diskutert om det fins
en algebraisk sammenheng mellom
varenes relative arbeidsverdier
og deres relative priser.
Bakgrunnen for denne debatten
var et gnslke om & modellere
varebyttet i en kapitalistisk
ghonomi ved bruk av arbeids-
verdier. Roemer hevder at hele
denne debatten er basert pa en
misforstidelse: @hkonomiske
aktgrer tenker i termer av

priser og profitt, ikke i

arbeidsverdier og merverdi.
Dette leder opp til Roemers syn
pa arbeidsverditeorien som en
ti beste fall) helt ungdvendig
teori for medellering av
kapitalistisk varebytte. Kun

i {normativ}) teori for
utbytting er det plass for

arbeidsverditankegangen.

1 kapittel 9 drgfter Roemer
ghonomisk vekst (utvidet
reproduksjon i marxistisk
terminologi) cog kriser. Blant
annet presenterer Roemer en
modell som kan generere gkt
arbeidsledighet over tid
{kriser}. En sentral forut-
setning i denne modellen er at
staten beskatter kapitalist-
enes profitt for & finansiere
arbeidsledighetstrygd. Videre
antas det at arbeiderne er
organisert i en fagforening
som oppnar hgyere ldnnsnivd jo
flere arbeidere som er
sysselsatte. Innenfor denne
modellen kan tre ulike kriser
forekomme. For det fdrste en
profittskviskrise der profitt-
raten er gkende men fra et
lavt nivd. Denne krisen
skyldes at arbeiderne greier &
kjempe til seg hdye ldnninger
ved lav ledighet (jfr.
klassisk ledighet). Videre en
underkonsumkrise der profitt-
raten hele tiden ligger pd et
hgyt nivd. Her oppstdr krisen
fordi store inntektsoverfdgr-
inger gir et lavt etterspgr-
selsnivd (jfr. keynesiansk
ledighet). Endelig kan en
finanskrise oppstd. Under en
slik krise vil prefittraten
vere lav og fallende. Det er
store inntektsoverfdringer fra
kapitalistene til de arbeids-
ldse som utl@gser denne krisen.

Jeg vil anbefale John Roemers
bok til de som vil sette seg
inn i marxistisk gkonomi. Boken
er avgjort kontroversiell, bl.
a. ved at Roemer anvender
aktérspesifiserte modeller. Jeg
tror at det er Roemers metodol-
ogiske tilnarming som motiverer
ham til brudd med flere

Fundamentale !teser innenfor
tradisjonel) marnistisk
glaonami. Dette gjelder f.eks.

hans vurdering av arbeidsverdi-
teorien som langt pad vei en
bremsekloss for utviklingen av

marxislLishk dkonomi.

For studenter ved Sosialghonom-
isk institutt er det muligens
en fordel at Roemer har lagt
seg pad en mikrobasert tilnerm-
ing til stoffet. Dette leder
opp til en avvisning av
funksjonalistiske forklaringer,
noe som Jjeg ser som en klar
styrke ved boken. Et problem
ved Roemers bok er at forkunn-
shapene i1 matematikk nok vil
sette en grense for hvem som
vil lese boken. Det er
ngdvendig 4 avsette en del tid
til s& studere lineer algebra
fédr en kan gi seg i1 kast med
{deler av) boka. Parallelt,
eventuelt som et alternativ,
kan en hkanskje lese hefte nr.

4 1985 i abonnementserien for

studenter, Utvalgte emner i

marxistisk teori ~ Marx 100 &r
etter. Her er deler av Roemers
bok {(muligens de viktigste)
gjengitt i en forenklet form.
Spesielt vil jeg anbefale
kapittel 2 om "marxistisk

teori om verdi og profitt”.

Rolf Golombek
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GULL OG GR@ONA SKOGAR?

Fr arbeidsmarkedsseminar for
s0s.¢4k. studenter noe a bruke
to lesedager pd 7 Ja, mente
mange pd lille lesesal. Faktisk
s4 mange at bare halvparten av
de pameldte fikk vaere med. F&
studieretninger kan med slik
nvtelse lytte til beskrivelsen
av sine framtidige Jjobbmulig-
heter. For de er virklig gode,
her er det bare & velge og
vrake. Etter at Universitas
tidligere samme uke trakk mdrke
skyer over studiets innhold og
kandidatenes manglende moden-
het, kunne man nid endelig sole
seg i faglig fortreffelighet i
et sosiologfritt miljd.

I DU-LAND

Astedet var Vikersund. Uvisst
av hvilken grunn hadde program-
komiteen, Gerd, Kjetil og
Helge, funnet ut at vi hadde
godt av 4 komme oss vekk fra
trygge gode Blindern en stund,
selv om det innebar en to
timers busstur pa& svingede
veier. "Jdss,det er jo pent
her,” kom det fra en av
betonggrkenens faste travere.
Og samtidig fikk vi bygdas
eneste skyskraper midt i
glaningen, sa vi allikevel
kunne fgle oss litt hjemme.

KOS c@y OG MORO ?

"Serminar”, et dekknavn for
lukzug f¥ll og fest ? Ja, vi
“Piste godt. De som ikke kunne
5pise kreps larte det. Men
Kietil, Helge og Gerd hadde
8vdd sammen et tett og godt
g;?iramm som krevde aktiv
aldrf_‘gelse. Faktisk har vi
T EOODPIEVd en s& rolig kveld
80s.4k. studenter

‘_‘_-_‘—-—‘—'—‘—n—._

samlet. 90% i seng fdr midnatt.
Kanskje 14 alvoret og tvnget i
deltakerenes bakhoder ?
"Karriereplan, topplénn,
ambisjoner og avansement” Noen
ble nok rykket ut av studietil-
verelsens behaglige dvale. Vi
sier som Garnidsjordet fra
Norconsult.: “Jeg blir her
ikke, m& hjem og jobbe."

PER MEINICH, S0S. @KERE HVA
UTDANNES DE TIL 7

Férst ute var tidligere styrer
pd SI Per Meinich. Hans
statistikker fortalte at
studentenes férste arbeidssted
etter eksamen fordeler seg med:
71% istaten

7% i kommuner/fylker

22% i privat/halvoffentlig

virksomhet

Etterhvert ender ca 50% i
staten, ca 18% i kommuner/fyl-
ker, og ca 32 % i det private
nzringsliv. De siste Ar har man
uteksaminert 40~50 kandidater
pr. aAr. Behovet er imidlertid
langt stgrre. Smerlig nd som
relativt store kull uteksamin-
ert i 40 cg 50 Ara nsrmer seg
pensjonsaldrer.

Sos. ¢k. studiet gar ifdlge
Meinich férst og fremst ut pad &
forstd samspillet mellom deler
av gkonmomien, og & l=re en
samfunnsdékonomisk riktig
tankemdte. Et typisk problem er
valg melliom alternative
anvendelser av knappe ressurs-
er. Modeller i form av matenma-
tiske tankeskjemaer forenkler
forsthdelsen og gker muligheten
til aktiv behansling av
kompliserte gkonomiske proble-
mer. Et eksempel pd dette er
nytte- kostnadsanalyser. I
eksamenssituas jonen skal man
under tidspress nytte modeller
pad nye problemer pad en riktig
mite. En svakhet ved dagens
system er at evne til samarbeid
med andre ikke testes.

Studiet legger mer vekt pa &
lzre analysen enn pA formelle
kunngskaper om norsk og uten-
landsk gkonomi. Det siste vil
man mdtte tilegne seg i
ettertid,mens det samme

AV GEIR @VENSCN

vansklig kan zjgres med
analysen. Den nye ordningen med
friere valg av kurs innebzrer
en fare for en svekkelse av dep
Felleg analyiizske ballast alle
kandidater i dag forlater
instituttet med.

I den etterfglgende debatten
kom det fram at privat kjenner
for lite til den utdannelsen
sos.gkere har. Spesielt er
dette et problem i smi og
mellomstore bedrifter som har
helt urealistiske forventninger
til hva en sos.dker kan. Det
eksisterer sdledes et behov for
markedsfgring av hva sos.dkere
kan tilfdre private bedrifter.
Meinich repliserte at en slik
markedsféring ville vere svart
ressurskrevende, noe man i dag
ikke 24 seg i stand til. I
tillegg er det stor forskjell
pA potensielle private arbeids
givere., En mere generell
presentasjonsbrosjyre om s08-
dkere er imidlertid piA trap-
pene, som et samarbeid mellom
SI og SF.

ASBJORN NORDLI FaAD

Nordli arbeider i statens
personaldirektorat. Dette er
arbeidsgiverorganisasjonen i
staten, mao. en statlig
paralell til NAF. Tema for hans
innlegg var modernisering og
fornyelse av lederpolitikk i
staten.

Tegn i tiden:

- Effektivitetskrav gker

- Behov for ny kompetanse

- Raskere omstilling

- Usikkerhet om framtidig
utvikling

Disse forholdene har fdrt til

at personalpolitikken har fatt
gkt betydning i staten, og man
har fatt et behov for moderni-

sering pé& personalomriddet. Man
mid i stgrre grad siutte & se pa
personalet bare som ep utgifts-
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pust, og istedet f& opp diynene
for personaletrsom den vik-

tigste ressurs man disponerer.
Man vil i #ékende grad satse pa:

Kompetanse/personalutvikling.

Behov for nye kunnskaper/fer-
digheter skaper behov for
livslang laring / etterutdan-
ning. Dette ma sees pd som en
investering.

Planlegging /utvilingstiltak

Nye organisasjonsformer mi i
stgrre grad integrere personal-
faktorer i planene.

NYE KRAY TIL TOPP/ MELLOMLEDERE

De #¢konomiske problemene fgrer
til at man i sterkere grad md
satse p& ombygging i stedet for
pabygging. For & klare dette mi
personalressursene utnyttes
bedre. Dette er szrlig lederes
ansvar, ogf en bedret utvikling/
opplering av ledere md& til.

KARRIEZRESYSTEM

Radgivere og prosjektledere vil
i atgrre grad fristilles
l¢gnnsmessig. Tildels vil dette
vere en formalisering av
tidligere praksis.

42
37 LEDERSTIGE =X
RADGIVER
Lo~ 30
PROSJEKT~
LEDER=— 27
STIGE
SAKS-
BEHANDLER-
STIGE
— — _ _1} 20

Tanken med “"prosjektleder"
begrepet er at det fortrinnsvis
skal vare midlertidig, og at
det skal innebzre muligheter
for 4 gjdre en ldnnsmessig
karrizre uten & mite bekle en
lederfunksjon. Slik situasjonen
har vaert har ldnnsmessig
?pprykk nesten uten unntak
innebzrt at man (ufrivillig for
hoen ) har mattet fylle en
lederfunks jon. I praksis har

man da mistet en dyktig saksbe-~
handler, og fidtt tilbake en
darlig leder.

Sospdkere har generelt besatt
héye stillinger i sentral-
administrasjonen.

47 % av sospkerne er byrasjef
eller hgyvere. Hele 50% av
departementsriadene er sosghere,

P& spgrsmil fra salen om
"frynsegoder” i stégrre grad
ville bli tatt i bruk i staten,
mente Nordli at dette Lrolig
ikke ville vare noen vei & ga,
bide av politiske oog organisa=-
toriske grunner. Man satser i
stedet p&d 4 Kunne tilby mer
faglig interessant arbeide, og
¢ke mulighetene for etterutdan-
ning. Et annet forhold som er
av betydning er mulighetene for
stipendier/ permisjoner. At man
kan flytte pid seg uten for stor
risiko stimulerer til en
mobilitet gsom vil vare lgnnsom
for staten som helhet, om enn
kanskje ikke for den enkelte
institusjon. Imidlertid fair man
et problem overfor de som bare
vil midtte fylle disse stilling-
ene midlertidig.

EINAR N£SS DNC

Fgrste mann ut fra det private
nzringsliv var Einar Nass fra
DNC's samfunnsgkonomiske
sekretariat. S@S skal samordne
arbeidet med makrogkonomiske
problemstillinger i DNC, som
fér har vert preget av en del
parallellkjgring. En kan si at
deres oppgave er & oversette en
del makrogkonomiske problem-
stillinger til et bankdkonomisk
sprak.

DNC prioriterer intern rekrut-
ering. Man bér derfor ikke se
pd férste jobb isolert fra
resten av karrieren. Man
gjennomfgrer jobbintervjuer ved
ansettelser, og er kanskje
mindre karakterfiksert enn i de
fleste offentlige virksomheter.
I store private bedrifter som

DNC er det i f@glge Ness ogsa
mange muligheter, ogsd utenfor
"rene"” sosgk omrader.

PER ERIK GARNASJORDET,
NORCONSULT

Norconsult kjenner vel de
fleste fra annonsene pa
baksiden av Scosinlgkonomen.
Garndsjordet er leder for
ghonomisk analyse avdelingen i
Norconsult. Arbeidet kjenne-
tegnes av sterke resultatkrav.
Man tjener penger ,men har ikke
samme trygghet som i det
offentlige, Man har f. eks.
faty krav fra konsernledelsen
om en 50 % omsetningsékning i
@A fra 1986 til B7.

Norconsult anselter noen
nyuteksaminerte, men foretrek-
ker gjerne mere garvede
#konomer. "Eventyrlysten og
Mobil" er to stikkord som
karakteriserer den typishke
sgker. Man har merket seg at
norske akademikere har en
tendens til ikke & ville flytte
pa& seg, slik at man i den
senere tid har madttet sgke mer
internasjonal rekrutering.
Norconsult er i det gvrige
ganske ingenidgrdominert.
Pkonomene jobber sammen med
EDB-spesialister i et fruktbart
samarbeid i avdelingen for
gkonomisk analyse. Arbeidsop-
PEavene er spredt over et vidt
register bade i type oppdrag,
og geografisk. Man har drevet
med asministrativ opplaring i
Etiopia, enkle skattemodeller,
oversikt over eksportinntekter
mm. Andre oppdrag har vert
bedriftsrddgivning i @st-Afrika
og utarbeidelse av nasjonal-
regnshap i Bhutan.

Sosgkere som har vart innom har
hatt enb tendens til & komme
seg fram karrieremessig,
Internasjonal erfaring er
viktig og bgr skaffes fgr en
s@ker. Dette er dessuten ofte
et absolutt krav fra klienten.
Kvinner foretrekkes i prinsip-
pet, men har vist seg lite
mobile etter Norconsults
kriterier. Lénns og karrisre
betingelsene er gode. Man
betaler markedspris for
ekspertisen, Interesserte
anbefales & ringe direkte. Brev
tar for lang tid. Dessuten er
det muligheter for de som vil
skrive prosjektoppgaver,( sa
her er det bare a stid pi.)

KENUT HOLLI I DYNO INDUSTRIER

Som sosialgkonom fgler Knut
Holli seg som en enslig svale i
det private naringsliv. Holli
mener at det finnes mange
interessante jobber i nerings-
livet, men mener at man ma
passere en terskel spraklig og
mentalt sett for & kunne
fungere sammmen med sivildko-
nomer. Sosgkernes sterke side
er en meeget god ovg stort sett
relevant teori, samt god
skolering i apalvtisk arbeide.
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Deres svike side § operingslivet
¢ at de ikke behershker
neringslivels “pr@versprak”,

san mansler dessuten cksempler
pi praktisk tillempning av
teorien fra studiet, og [ar
darlig uttelling for den
teorien man har lert pa kort
gikt. Holli mintes at det i
hans tid pa SI ble sett pad som
rniermest korrupt 4 jobbe i
nieringslivet, og i den grad
dette fortsatlt er tilfelle bgr
man revidere slike holdninger.
Da vil mapn ogsid kunne utvide
markedsomradet for sosdkere.
Under spérsmilsrunden kom det
fram forslag om at man evi.
kunne fa privatansatte sosdkere
Lil1 4 lage Cases Lil bruk i mer
praktisk undervisning. Holi
mente at det er viktig at
studenter mentalt sett utvider
valgmulighetene til ogsa &
omfatte private. Likevel mente
han at wveien til det private
neringsliv for de fleste gar
via offentlige stilinger av 2-3

ars varitghet.

MORTEN JENSEN ECON

Observator har allerede hatt en
reportasje om Konsulentfirmaet
ECON og ders virksomhet. ECON
bestar av 4 sosgkere med 5-6
ars erfaring hovedsaklig fra
forskningsavdelingen i
statistisk sentralbyra. ECON's
mal er i fglge Morten & ha det
géy, noe de sd absolutt mente
de hadde. Man kan utfgre faglig
utfordrende arbeide i1 en liten
ubyrakratisk organisasjon. I
motsening til Norconsult prgver
man & jobbe med langsiktige
prosjekter. Morten mener at det
er et stort behov for sosdk
innsikt koblet til sektorkun-
nskap, noe som tilsier at man
b¢r ha et par Ars erfaring.
Flinke sos¢kere er iflg. Morten
et knapphetsgode som ECON kan
vere med 4 allokere pa en
rasjonell mite.

DaG ¢

Férst ute i offentlig sektor
var finanskonsulent Gyda Berg
Maerli i Oppegard keommune. Som
finanssjef i en stédrre kommune
har man i fdlge Gyvda en mer
interessant jobb enn som
radmann i en liten kommune. Man
fA&r en sentral posisjon med
stor innflytelse og nazrhet til
beslutningstagerne. Arbeidet
gar i stor grad ut pa sam-
ordning av sektorplaner, et
felt hvor sosdgkere har en rekke
fortrinn.

Arbeidet kan til tider vere
stressende [ ingen menn sa
dette som noe problem av en
eller annen grunn.} L@gnnsniviet
er som i staten. I tillegg far
man rimlige boligldn. Avense-
mentsmulighetene gar ofte via
andre kommuner. Havner man i en
liten utkantkommune kan det
vere vanskelig & fi& faglig
inspirasjon. En ldsning pa
dette kan vere & knytte kontakt
med miljget pd distriktshdeg-
skolene der slike finnes.

PETTER TALLERAS

I fglge Tallerds finnes det mye
uplgyd mark for dkonomer i

mil jéverndepartementet. Med
relativt smd midler prgver man
4 pdvirke andre departementer
til 4 ta med miljdaspekter i
sin politikk. Arbeidsoppgavene
er varierte: Man foretar
dhonomisk vurdering av lover/
forskrifter, utarbeider
analyser av tiltak mot foruren-
sninger som f. eks avgifter
etter “"polluter pays princi-
ple”. Man har et bra faglig
samarbeide med instituttet, og
gode internasjonale kontakter.
MD er et ungty departement med
bra miljg og gode muligheter
for oppfélging av nyuteksamine-
rte kandidater. Tallerés
anbefalte nye kandidaterid prégve
flere forskjellige ting de
fgrste dra. Da vil man fA en
bred faglig modningsprosess en
vil ha glede av siden.

EILIV JANSEN, NORGES BANK

Jansen snakket om de sentrale
makrodkonomiske miljdene i
Norge. Disse er: Finansdeparte-
mentet (FD), Norges Bank (NB),
Statistisk sentralbyra (SSB}),
og Sosialdkonomisk institutt
(SI). PA disse stedene jobber
hhv. 40, 60, 100, og 40
sosialgkonomer. {Det finnes
etter sigende ca. 1000 i Norge
i dag.)

Arbeidsoppgaver

FD er det organet som star
nzrmest den ldpende politiske
beslutningsprosessen. Man star
sd & si 1 en eksamenssituasjon
nar budsjetter skal utarbeides.
Her f&r man bra makrogkonomisk
trening.

558 driver mest med anvendt
forskning. Man driver bl.a. med
en kontinuerlig revisjon av
makrodhonomiske mudeller snm
kvarts.

S5I driver foruten med undervis-
ning ogsd med teoretish
forskning. SAF {Senter for
anvendt forskning J} vil bli
svert viktig pad lengre sikt
fordi en vil fa en bedre
koordinering og styring av det
forskningsarbeidet som i dag
drives av 5I.

NB holder til i "nye og
tidsmessige lokaler”. Bankens
viktigste oppgaver er er a vare
utgvende og radgivende organ
for myndighetenes penge,
kreditt og valutapolitikk.

Jansen hadde 4 grunner for &
velge blant disse institusjon-
ene:

1} Man er ikke ferdig utlart
som cand oceon. Man trenger i
tilegg allsidig praksis i et
godt fagmiljé.

2} Overnevnte 1nstitusjoner er
store ghonomishe arbeidsplasser
med bred kontaktflate til
hverandre og til samfunnet.

3) Man har stor valgfrihet over
er bredt opgaveomrade. Man
stéter pa viktige faglige
procblemstillinger og nyter stor
forskningsmessig frihet.

4) Hensyn til videre faglig ut-
vikling: Man far bra veiledning
som fersk kandidat, og stadige
tilbud om tilleggsutdanning som
f.eks. dohtorgradsstudier. For
fdrste johb etter elkgsamen er
det dessuten viktig at man ikke
knytter noen "stavnsbidnd” men
skaffer seg en inngangsbilett
til andre jobber.

Légnna er ca. den samme i alle
digse institusjonene. Jansen
riddet studenter til &4 velge
arbeidssted ut fra hva man vil
drive med, og ansd hgyere

begynnerlgn for en kompensasjon
for mindre mulighetr for
faglig utvikling.

Med den nye studieordningen vil
muligens valgfagene f& stédrre
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:dning ved ansettelser onn
g:tzsr hitt til na. MakroékonQ—
misk planlegging og #gkonometri
er de viktigste i dag. Sist-
nevnte s#rlig for de som‘v1l
drive med anvendt forskning.
Gode spesialoppgaver teller
ogsd, men férst og fremst ser
man pid karakterene. Karakterer
er i flg. Jansen den beste
indikator pa hvor godt en vil
takle forskjellige krevende
oppgaver. Ellers er ikke det
norske gsosgk., miljdet stérre
enn at man fort blir lagt merke
til om man gjér et godt
arbeide.

pet ble spurt fra salen om ikke
miljdet i slike institusjoner
kunne bli vel snevert og for
isolert fra vanlige folk.
Jansen mente imidlertid at
dette ikke var noe problem. I
en viss grad matte det dessuten
vere slik. Alle kan ikke gjidre
krav ph & forstd alt om dkonomi
gelv om dette ofte er tilfelle.
Han mente at det i safall ville
vere like urimlig som & gjdre
krav pd & forsta alt innen
kjemi og liknende fag.

Studentengasjementene vil
trolig ikke bli redusert til
tross fFor vansklig budsjettsit-
uasjon. Man har til en viss
grad stgrre inflytelse over
budsjettet enn mange andre
institusjoner, og markedsfdr-
ingsgevinsten gjennom student-
engasjementer blir ansett for &
vaere meget stor.

NERINGSORGANISASJONENE

Alf Hageler arbeider i Den
Norske Bankforening. Her har
tilsammen 13 sosgkere sitt
daglige virke., Man samtaler med
myndighetene om hkredittpoli-
tikken, man overvaker konjunk-
turer, og man jobber med mer
generelle makrogkonomiske
problemstillinger. I hvor stor
grad er man s& bundet av ens
oppdragsgivers interesser 7 1
f¢lge Hageler er man relativt
fritt stilt. Dessuten vil man
ogsd i det offentlige vere
bundet av sin arbeidsgiver. Man
har hatt som praksis & kreve
laud av nyansatte kandidater.
De ghonomiske hetingelsene er
gode, om enn man ikke fir s
gunstige la&n som i private
banker. OgsA her er det
muligheter for de som vil
skrive spesialoppgaver.

JOHN ROGNE fra Norges Indu-
striforbund var siste innleder.
Industiforbundets medlemmer er
i stor grad i konkurranseutsatt
sektor, og man prgver &
etablere en motekspertise til
offentlige myndigheter pa dette
omrddet. Det ble etterhvert
fért en debatt mellom salen og
Rogne om kraftutbygging, der
Rogne naturlig nok mitte
forsvare smelteverkenes
interesser av gkt hraffttil-
gang. Industriforbundet
ansetter stort sett ingen

nyutsannede sosialdkonomer. Man
bgr gjerne ha erfaring og
kontakter i det ofentlige fgr
man er aktuell til disse
Jjobbene.

GRUPPEARBEIDENE

Hver dag ble avsluttet med
gruppearbeid,. Gruppene var
fdrst og fremst tenkt som cn
aktiviserende opppsummering av
det som var framkommet under
inleggene og debatten.
Gruppene var under 1. dags
diskusjoner enige om at var
gtyrke ligger i en god analy-
tisk og teoretisk skolering,
Samtidig savnet man evner til
bedre kommunikasjon med andre
grupper. Et kort kurs i bed.édk.

evt bokfgring kunne kanskje
vare bra. samtidig er det
viktig at vi ikke prgver &
etterape sivilgkonomene, men
prégver & rendyrke vadre for-
trinn. Pensum er allerede stort
nok, og alle nye elementer vl
métte g& pd bekosntning av noe
annet.

2. dag konsentrerte seg om
hvilket utbyvtte deltagerne
hadde fatt av kurset. Alle var
enige om at kurset hadde vart
interessant, selv om noen mente
at det var litt tidlig &
planlege karrizre alt under
studiet. Meningene var delte om
seminaret burde vart arrangert
i Oslo. De fleste menten det
ville vert en fordel om man
hadde fatt innlederne til & bli
over natten, slik at man kunne
faAtt mer uformell kontakt om
kvelden. Mange fdlte at alt
ikke kunne vere si rosenrgdt pi
sosialgkononi-arbeidsplasser
som innlederne ga inntrykk av.
Bortsett fra den kvinnlige
innlederen kom ingen inn pa det
arbeidspresset som ofte hersker
i miljget, og hva man md ofre
av fritid familie, og andre
interesser. De fleste satt
igjen med inntrykket av at man
burde starte i det offentlige,

for sa 4 velge elter et par ar.
Dermed’ slipper man & binde seg
til noen bestemt arbeidsplass.
Redakléren | DAGENS NERINGSLIN
som er. spséker, holdl en
innledning om kvelden 1. dag,
og man. satt igjgen med inntrykk-
et av -at han i slor grad matte
Jobbe fullstendig pd tvers av
dut sosdghere ellers gjdr, med
korte, "kjappe” reportasjer. 1
en sdnn jobb vil man ganske
snart. miste noe av evnen til A
fungere i andre sosgk stilling-
er.

SPPRRESKJEMA

Et av de siste gjdremdlene pi
kurset var utfylling av et
spgrreskjema laget av Ingrid
Rasmusen.{ Svarprosenten 1& p&
ca 90). 22% av deltagerne var
kvinner, og 411% av deltagerne
var l.avd. studenter. Mannlige
2. avd. studenter ser med andre
urd il o o vare doe mest kar-
viwtcervliede pa studiet.
Deltagerne ble blant annet bedt
om & rangere mulige arbeidsgiv-
ere for sin fegrste jobb etter
studieslutt. Over halvparten
fgrte da opp FD eller NB. 3
Rangerte det private naringsl-
liv pgverst, mens bare en ville
setle hhv SI og SSB pa topp. Pa
spgrsmial om hvor de ikke kunne
tenke seg & jobbe svarte hele 9
at de ikke kunne ttenke seg 3
jobbe i SSB, 4 hadde aversjonet
mot $I, mens 5 ikke ville jobbe
i industriforbundet.

Lgnnen teller ikke sA mye for
ferske sosialdkonomer om vi
skal tro svarene. Bare en
mannlig 1. avd. student mente
at lgnna var viktigst ved valg
av jobb. For de fleste er det
viktigst 4 f& ha frie arbeids-
oppgaver 1 et stort sos. #k.
miljéd. ca 50% hadde ikke endret
Jjobbplaner etter kurset. Andre
gsvar var: Jeg er blitt mer
positiv til & jobbe i det
offentlige, "jeg er blitt mer
styrket i min tro pad hva jeg
ikke vil ( som er & jobbe i SSB
og NB},"




'PRIVAT ELLER
OFFENTLIG ?

Av BRITT JUSTAD
Pkonomisk/adminigtrativt fagrid
- et hg¢ringsorgen i NSU-regi
med medlemmer fra dk/adm fag
ved universiteter og hg¢yskoler
i Norge -ble denne gang avholdt
pd Blindern. Interndelen ble
avviklet pA onsdag, mens den
ekaterne delen foregikk
torsdag. Eksterndelen inneholdt
et Apent mgte med tema;
sanfunnsgkoncmisk konta
bedriftsdkonomisk l¢nnsomhet -
i lys av privatiseringsdebatt-
en.

Arranggrene hadde koblet sammen
et panel bestdende av Steinar
Strgm fra instituttet, Tore
Hansen fra statsvitenskap,
Terje Osmundsen fra Scenario
2000 og Jan Grund fra sosial-
departementet. Strém og Hansen
skulle ta seg av den faglig/~
vitenskaplige delen, mens det
var ventet innledninger av mer
politisk karakter fra Osmundsen
og Grund sin side.

Str¢m startet med & definere
begrepet lgnnsomhet i sosial-
¢konomisk perspektiv. Profitt
og neddiskontert profitt er
gkonomenes a og & i ldnnsom-
hetssammenheng. Vi har i
utgangapunktet tro pd at
"Smith's usynlige h&nd" ordner
alt i beste Pareto-foratand, og
at fordeling av konsum innen
generasjonene eller p& tvers av
generasjonene er politikernes
omrdde. Imidlertid har man
hgatet en rekke daArlige
erfaringer i forbindelse med
"kreftenes frie spill®”, bl.a.
fordi markedsdeltakerne selv
hindrer den sunne konkurranse.

Det grunnleggende problem er at
vi har knappe ressurser som
akal fordeles p4& ulike produk-
sjonsalternativer, og lg¢nnsom-
hetsbegrepet er her et hjelpem-
iddel ved wvalg mellom disse.

Arsaker til avvik mellom
privatgkonomisk og samfunnsgko-~
nomisk lgnnsomhet kan vere; nar
prisene ikke er de rette
informasjonsberere f.eks. ved
indirekte virkninger, ved

store prosjekter som forstyr-
rer de relative priser, ved
ulikevekt i markedet eller nér
det ikke er mulig 3 etablere
markeder for godet (kollektive
goder). Strgm mente at disse
Arsakene ikke var argument for
"sosialisering” av produksjon-
en, men for en sentraldiriger-
ende myndighet som kan gripe
inn og korrigere.

Han avsiyttet med noen
kommentarer om bedriftsledere
gg Organisasjonsledere pr i
82 30m tilgynelatende henter

ut sin "gevinat" ved & vere
ner besluttende myndighet, og
ikke ved & utnytte sine
markedsmuligheter. Profittbeg-
repet har nermest blitt et
skjellsord for vAre bedrifts-
ledere, vi md f4& et mer
avslappet forhold til markeds-
kreftene. Hverken det sivile
eller det sosialiserte samfunn
mid bli mdl i seg selv, men
virkemidler.

Tore Hansen tok for seg den
statsvitenskapelige innfalls-
vinkel til privatiseringsde-
batten, og startet med & se pi
offentlig sektors funksjon og
fordelingsvirkninger av denne.
1) Offentlig sektor kan vare
et supplement til privat
virksomhet, f.eks. ved svikt i
arbeidsmarkedet. Denne type
virksomhet opphérer nir
markedet igjen fungerer.

2} Sektoren kan vere et
alternativ til privat virksom-
het, i denne kategorien hgrer
kollektive goder hjemme. Han
mente at den offentlige
virksomhet her opprettholder
ulikhter i samfunnet. Det er
folks evne til & forbruke som
avgigr fordelingsvirkningene,
og den fysiske tilgjengelighet
er ikke lik for alle.

3) Den tredje kategorien
offentlig virksomhet fungerer
som en overtakelse av privat
virksomhet. I dagligtalen
defineres dette som fellesgod-
er, men de tilfredsstiller ikke
definisjonen av kollektive
goder. Overtakelse skjer ut fra
en normativ begrunnelse - her
kommer "velferdsstaten"™ inn.
Noe av grunnen til privatiser-
ingsbglgen mente Hansen var
etterspgrselspress etter slike
universelt tilgjengelige goder.
Publikum har fatt stérre
forventninger til godene, og
legitimiteten av myndighetenes
tildeling er svekket.

Et.problem en vil stgte pd ved
privatisering er det faktum at
en ogsid konkurrerer om etter-

spgrrerne - og det er i
helsesammenheng profesjonen som
bestemmer hvor ngdvendig
behandling er. Var det med
tanke pad dette at Hansen i sin
avsluttende kommentar etter
debatten mente at vi. etterhvert
har fatt en utvikling i retning
av at legene heller stikker i
pasientene framfor & la dem dg.

P4 spérsmdlet om det er mulig &
privatisere kategori 3}, sa
Hansen at privatisering ikke
ville f4 store fordelingsmen-
sige konsekvenser. @nsker en
andre fordelingsvirkninger md
det offentliges tildelingskrit-
erier endres. Han mente at
offentlige tjenester i stor
grad er privatisert, f.eks. det
private forbruk av offentlige
veier. Det er publikums evne
til & bruke veiene som avgjigr i
hvilken grad det bil utnyttet
og av hvem.

Hvorfor dnsker vi privatiser-
ing, hvorfor bgr vi privati-
sere, hvilket potensiale har vi
for dette i Norge og hva med
litt nytenking i "grésonen”
mellom offentlig og privat
sektor? Terje Osmundsen
skisserte noe raskt {pid en av
sine mange overheadfigurer)
dette opplegget for sin
innledning.

Den offentlige sektor trenger
avlastning. Fortsetter vi den
trend vi er inne i vil de
offentlige utgifter vokse med
2,6% og inntektene med 1,5%.
Vi trenger balanse og mangfold
i alle markeder, dette er det
tverrpolitisk enighet om. Som
eksempel nevnte han at USAs
svar pA KROM har startet
privatisering av fengselsdrif-
ten!

Privatisering er en tendens i
alle OECD-land, selv om
potensialet er noe mindre i
Norge pga. lite astatsdrevet
industri. Men dette burde vemre
noe for offentlig virksomhet
som f.eksa., NSB, Televerket og
ikke minst helsesektoren.
Profittargumentasjonen mi ogsé
kunne brukes i slik virksom-
het, Privatisering vil ogsaA
bidra til en desentralisert
virksomhet, et viktig argument
mente Osmundsen.

0Og hva s4 med nytenkningen'
Han nevnte at som ledd i
nytenkningen mitte vi ge
nermere pd definigjonen av
begrepene privat og offentlig.
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Gjenstand for privatigering?

I England opererer de med et
annet begrepsinnhold. Her
trenger vi flere teoretiske og
dogmatiske debatter, og ikke
minat kreativitet!

Hva nAr eldrebglgen kommer om
noen Ar? Osmundsen mente at
her m& kombinasjonen privat/-
kommunal tjenesteyting vere
l¢aning pd problemet. Her
kommer nytenkningen inn.

Jon Grund, statssekreter i
soasialdepartementet var siste
innleder. "Privatisering ma
vere et virkemiddel for mer
effektiv utnyttelse av

ressursene, og ikke et midl i
seg selv", mente Grund. Vi er
litt forvirret her i landet

nadr det gjelder begrepene
privatisering og kommersiali-
gering. Privatisering er ikke
ngdvendigvis det samme som
kommersialisering (noce han
diskret hadde bemerket overfor
Tove). Han mente at "spillet om
helsepolitikken" var en av
Arsakene til privatiseringsbgl-
gen. Vi samarbeider ikke pa
tvers av forvaltningsnivéene,
og dette er en viktig drivkraft
bak privatisering. Grund nevnte
félgende argumenter for
privatisering: Frihet (rett til
4 velge mellom alternativer},
konkurranse er sunt - vi kan
h#ste ut den overskytende
betalingsvillighet, det
offentlige trenger avliastning
og sektoren strekker etterhvert
ikke til. Det blir en ngdven-
dighet.

Argumenter mot privatisering er
bl.a. at det private helsevesen
"dytter" pd pasienten behov den
ikke har (f.eks. kosmetiske
operasjoner), det blir for dyrt
for pasienten, og det private
trekker ressurser fra det
offentlige, f.eks. sykepleiere.
Grund mente at det sistnevnte
argument ikke var videre
holbart. Prognoser viser at
bare ca 0.9% av sykepleierne
vil g4 inn i privat virksomhet.
Et siste poeng er at det vil
skape atgrre ulikheter i
befolkningen.

Grund avsluttet innledningen
med & si at privatiseringsde-
batten er et varsel om krise-
lignendeé tegn i velferdsstaten,
det er forbrukérne selv som
reagerer. 1-s8in avsluttende
kommentar etter debatten sa
Grund at framtidas utfordring
md vere kombinasjonen effekti-
vitet og solidaritet, og
balanse mellom byrdkrati og
marked.

Steinar Strgm stilte sporty opp
pa bursda’n sin.

Etter defte ble det Apnet for
en halvtimes debatt med
spdrsmd]l fra salen. Det dreide
seg for det meste om privatise-
ring av helse- og scsialsektor-
en, det er tydligvis dette som
opptar oss mest - naturlig nok,

vi blir da gamle og syke vi ogsa!'?

Marginale
meninger

-Penger er som mpgkk. De er ikke til noe godt uten at de er spredt
og jevnt fordelt.

-Férast nd skjdnner jeg ingenting.... )
-En viss person burde dra seg hit med leninmerket mitt, s8i ikke
hele min ideclogiske plattform gir i oppl#sning!
m-fter.{mellomfag)

Den som er ansvarlig for Hockey- spillet i 12.
ma £& ut finger'n og f& tak i en reparatgr.

ms,'“

2.avdelingsgutta har pﬁ“*
‘oppslagstavla i 12. oppfordret

sine kvinnelige kollegaer til &

514 MF-lektoren Fartein Valen-
Senstad i sammenhengende synd.
ﬂGulroten er eksamenstur til
1sy{n)den med reizeforbud for
S.Strgm og M.Hoel. Snakk om &
vere redd for konkurranse. =

~“i'~;§*"‘!4-’m} R U

!

-NA MA da utvalgets sdkalte "pampe-plakat”
i 12 vere moden for utskiftning....

0g vi gnsker leserne
en god sommer.

Samarbeidet studentgruppene
imellom har ikke alltid vert
like godt, som feks da redak-
sjonen hgyst berettiget ble sur
pi utvalget tidligere i
semesteret. Stadig pd jakt
etter nye samarbeidsformer har
nd FREDRIK og utvalget lansert
en ny modell. De andre Erupper-
ingene fglger spent med i
utviklingen, med tanke pad om
metoden cgsid kan la seg
overfgre til dem.




HVA ER_NOQPEK?

Nopek er et nordisk tids-
gkrift som bl.a. bringer
artikler om dkonomisk politikk,
markeders organisering,
institusjoner, fordelingssp#rs-
midl og ékonomiske systemer. Det
legges gsmrlig vekt pA 4 f& fram
bidrag som behandler Norden
eller er av spesiell betydning
for debatten i de nordiske
land., De siste Ara har det vart
en norsk redaksjon, men dansker
og svensker har tidligere hatt
ansvaret for utgivelsen.
Tidsskriftet utgis med stgtte
fra "Nordisk samarbeidsnemd for
samfunnsvitenskapelig forskn-
ing" {(NOS~S).

KRITISK PROFIL?

Tidsgkriftet startet i
begynnelsen av 70-4ra, med
utgangspunkt i debatten omkring
politisk gkonomi. Formdlet var
4 lage et forum med plass til
diskusjon og analyse av
#konomisk teori og samfunns-
sppramdl. I redaksjonen sitter:
KEalle Moene, Tone Ognedal, Rolf
Golombzk, Adne Cappelen, Tor
Iversen m.f1l.

RELEVANT TILLEGGSPENSUM!

En del studenter abonnerer pé&
NOPEK og enda flere burde gjdre
det! Artikler fra tidsskriftet
er nd innfgrt som pensum pd
mellomfag. (Les neste side og
se at en rekke aktuelle temaer
er belyst.) Som studenter
kritigerer vi ofte studieopp-
legget (med rette!) fordi vi
leres for lite opp til & bruke
modellene konkret i forholdet
til samfunnet omkring oss. Som
tilleggspensum vil/bgr derfor
leaing av utvalgte NOPEK-
artikler bidra til en bedre
forstlelse for faget, Artiklene
er holdt i en alminnelig til-
gjengelig form.

ABBONEMENTSTEGNING HER:

sendes til: NOPEK

0351 0Oslo 3

P.boks 1095 Blindren

SEMINARER [ NOPEK-REGI

Flere av de tidligere
utgivelsene bygger pd semina-
rer arrangert av NOPEK.
(Innledningene er omgjort til
artikler). Malet er &4 f3 til
et Arlig arrangement. Hgstens
konferanse om nedsatt arbeids-
tid ble omtalt i OBSERVATOR
6/86. Studenter har adgang til
mdtene {(til nedsatt pris!).

Redaksjonen hevder & utgi ca
2 nr Arlig, men dette er
dessverre en sannhet med
modifikas joner. Imidlertid
ligger det mye bra ideer og
planer i lufta for de kommende
nummerne, si vi fAr hdpe pad
det beste!

NOEN AV DE TIDLIGERE UTGITTE
NUMMER :

(Fies kj#pt ved skriftlig
henvendelse til

NOPEK,P.B. 1095,Blindern, 0351
Oslo 3)

NR.13 (1982) ARBEIDERSTYRTE
BEDRIFTER

Av innholdet: Karl Ove
Moene:"Arbeiderstyrte og
kapitalstyrte bedrifter - noen
forskjeller i intern styring
cg tilpasning".

NR.14 (1983) BOLIGMARKXED OG
BOLIGPOLITIKK I NORDEN

Dette nummeret var det en s3
stor etterspgrsel etter at vi
n& er utsolgt.

NR.15-16 {1983-84) DE NORDISKE
MODELLENE I KRISE? @KONOMISK
POLITIKKE I NORDEN PA SYTTITAL-
LET.

Dette nummeret er i sin helhet
en analyse av den norske,
avenske, danske, finske og
islandske modellen. Artikkelen
"Den norske modellen" er det
forfatterne til boken "Norden
- dagen derpiA", Adne Cappelen,
Jan Fagerberg og Lars Mjgset
som stAr bak.

NR.17 (1984) LANGE B@LGER,
TEENOLOGISK OG SOSIAL UTVIKLI-
NG, UTENRIKSHANDEL.

Av innholdet: Chris Freeman og
Carlota Perez:"Long wauwes and
new technology”. Alain Lipietz-
:"Accumulering och kriser". Jan
Fagerberg:"PA sdking etter en
teori om utenrikshandel og
vekst”. Lars Mjdset:"Et
institusjonelt perspektiv pa
den aktuelle krisen".

NR.I8 (1985) SAMFUNNS@HONOMISKE
METODEPROBLEMER

Av innholdet: Karl Ove Moene;"-~
Spillteori - en vei ut av
bakevjen for radikal politisk
teori”. Jens Chr. Andvig:-
"Ragnar Frisch’ makrogkonomiske
forskningsprogram”. Asbjdrn
Rédseth: "Makroteori etter
kontrarevolusjonen". Roar
Bergan, Adne Cappelen og Morten
Jensen:"Bruk av gkonometriske
modeller i ulike land”. Trygve
Haavelmo:"@k.metodikk, problem-
stilling eller problemlgsning”.

NR.19 (1986) DEN OFFENTLIGE
SEKTOR I NORDEN

Av innholdet: Torunn Bragstad:-
"Den offentlige sektor i Norden
- i et komparativt perspektiv.”
Bo Larsson:"Fdgrklangar til den
offentlige sektorns tillvext".
Karl Ove Moene:"Byrdkrati og
alternative oranisasjonsmiter"
{PENSUM PA MELLOMFAG). Tor
Iversen: "Markedsavikt i
helsesektoren™.

NR.20 (1987) SOSIALE INNOVASJO-
NER

Kommer, kommer, Kommer...........
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JA, jeg vil bli abbonent av NOPEK! I
100, - betales inn pd postgiro som blir vedlagt '
det ferste nummeret du mottar. )
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R _DEN NYE STUDIEORDNINGEN

MISLYKKET
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Etter & ha gZadtt pad det nye 4-
sem i to og en halv minede,
kommer dette spgrsmdlet stadig
oftere opp i diskusjonen
studentene imellom., 4 semester
skal vare et semesteremne i
matematikk og statistikk, hvor
statistikkpensumet tilsvarer
ss-1, eller kap

1-10 i Bhattacharaya pluss et
tilegg i minitab hvor vi ogsa
skal levere en obligatorisk
oppgave, som skal tilsvare en
ukes intensivt arbeide.
Mattepensumet var i utgangspun-
ktet tenkt & vere bare fra
Sydsater: Mat.Analyse Bind 1
med et tilleggsnotat om
konvekse og konkave funksjoner
av flere variable.

Siden starten av semesteret har
det imidlertid blitt innfért
nesten 100 sider pensum i
linezr algebra uten at det er
blitt foretatt vesentlige
reduksjoner i de andre delene
av pensum. Dette pensumet i
lineer algebra har s& blitt
presset inn i en allerede
fullstappet forelesningsplan,
s4 nd har vi altsd lert

"alt” om matriser, vektorer og
skalaprodukter i lgpet av 7
forelesningstimer.

Jeg kritiserer ikke her at vi

J#rer linezr algebra, men det
faktum at en sA vesentlig
endring av pensum ikke er
blitt gjort tidligere, og at
det ikke er blitt gjort
tilsvarende reduksjoner pa
andre deler av pensum. I
statistikken ble det i
studieplanen

lagt opp til at vi skulle fa
intensiv undervisning i bruken
av MINITAB. Feor ytterligere &
forvirre oss hgrer vi plutse-
lig rykter om at statistikken
skulle utgjdre 50% av arbeids-
byrden alene, pluss at
minitaboppgaven skal utgjidre
10% o matten 40%, mens
studieplanens ordlyd sier at
"hver av de to prdgver teller
likt", derfor burde ogsé
arbeidsbyrden vare likt
fordelt. Dette ville vere en
fordeling som ikke p& noen
mite gjenspeiler arbeidsbyrden
mellom de to fagene, da de
fleste bruker minst 70% av
tiden sin pad matten.

Og det har ogsd vist seg at ca
halvparten av de som skulle ta
semesteremnet nd bare tar et
av fagene fordi det er blitt
altfor mye & gjgre med begge
fagene samtidig. Dermed vil
mange kenskje allerede né
hegynne 4 f4 lAnekassen pa
nakken fordi en ikke klarer &
ta skarve 10 vekttall pd et

semester.

Mange vil kanskje s1 at de
hadde like mye & gjdre nar de
tok matte og statistikk p& den
gamle ordningen, men der er det
en vesentlig forshjell. De
hadde bare en eksamen hvert
gsemester, pluss at de hadde &
timer i uken med matteforeles-
ninger, mens vi bare har 4
timer.

Hva b#r, eller kan gjdres for A
gjdre den nye studieordningen
levelig?

- Kutte ned pad pensum i bade
matte og statistikk, og
eventuelt lage et obligatorisk
kurs i matte og statistikk péa
den nye 3-avd.

- Ha matteeksamen i 4-sem og ha
forelesninger i statistikk delt
over 4 og 5 sem.

- Utvide MO-kurset vesentlig,
slik at alle har et bedre
mattegrunnlag nidr de begynner.
- G& tilbake til gammel

studieordning pA 1-avd?

NB. Denne artikkelen er ikke
ment som noe angrep p&a de fore-
leserne vi har. Spesielt Knut
Sydsster gjidr en kjempefin jobb
og prégver & hjelpe oss gjennom

etter beste evne.

Eivind Haugan.

STIPEND
TIL

JENTER

= === ==

R&det for samfunnsvitenskaplig
forskning (RSF) har opprettet
et studentstipendprogram for
kvinner i gkonomiske fag.
Formélet med programmet er A
stimulere kvinner til &
kvalifisere seg til vitenskap-
lige stillinger - og til
forskning ~ i g¢konomiske
fag.Programmet er beregnet péd
viderekomne kvinnelige studen-
ter som arbeider med avslutt-
ende spesialoppgave eller
hovedoppgave/ avaluttende
eksamen.

RSF satte for 1987 av midler
til tre stipend av inntil ett
&rs varighet.Stipendet var pd

4200 kroner pr.méned i 1987 ,
og er skattefrie.{De kan ikke
kombineres med annet ldnnet
arbeid.)

Det forutsettes at studentene
arbeider i tilknytning til
instituttet eller fagmilj¢ ogf
at det er ordnet med veiled-
ning.

Nermere opplysninger fdes ved
henvendelse til avdelingsleder
Knut Bj#rseth RSF tlf.55 58 00,
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GHAN

AMUND LUNDE HAR VERT PA AIESEC-JOBB
I GHAMA T VEST- AFRIKA. HER F@LGER
HANS INNTRYKK FRA OPPHOLDET.

AMUND T. LUNDE

" Hésten 1986 var undertegnede pa

et snaue tre méneder langt
opphold i Ghana, i regi av
Aiesec. Jeg skal her forsgke og
viderebringe noen av inntrykk-

ene jeg har dannet meg.

Ghana ligger i Vest-Afrika og
er pd ca. 240.000 kvadratkilo-
meter. I 1984 hadde landet noe
over 14 mill innbyggere. Fgr
uavhengigheten i 1957 het
landet gullkysten. Den fgrste
ptesidenten, Kwame Nkrumah, ga
det navnet Ghana, visstnok av
historiske grunner. Det gamle
Ghana 134 i den vestlige delen
av det nivaerende Sudan, enkelte
studenter morer seg derfor med
4 hevde at Ghana er en forhort-
else for God Has Appointed

Nkrumah Alone.

Som i sd mange andre tidligere
kolonie; etterlot ikke koloni-
herrene , britene, sez noen
avansert stat. Universitetet i
hovedstaden Accra var lenge
regnet som et av Afrikas beste,
ved siden av Makerere College i
Uganda. At sistnevnte ikke har
klart & oppretthoclde standarden
forbauser neppe noen. Slike
unnskyldninger kan ikke Ghanas
universitet pidberope seg. I
fdlge en amanuensis som hadde
flyktet fra Thatchers arbeids-

ledighet, er det mange studen-
ter som ikke kunne skrive
skikkelig engelsk ved opp-
starting av studiene. Ghana
har ingen landsomfattende
afrikanske spridk. Engelsk er
offisielt sprdk og undervises
i fra barneskolen av. I den
helt nordligste delen av
landet er antall analfabeter
serlig stort. En guverngr pa
midten av 20-tallet mente at
folk med utdannelse ikke
¢nsket manuelt arbeide og at
stammene i nord egnet seg best
som arbeidskraftsreserve.
Derfor var det gsvert f& skoler

i omrddet f¢r uavhengigheten.

Samferdsel er for mange
afrikanske land et problem, s&
ogsd for Ghana. Jernbanelinj-
ene har lenge vart overgrodd.
Luking er nAd satt i gang. De
fleste veiene er sA darlige at
gjennomsnittsfarten over lange
strekninger er langt lavere
enn for Briskeby-trikken i
rush-tiden. Busser og biler
rister i stykker og har ikke
mer enn 25% av hva vi mener
skal vaere vanlig levetid for
en bil. Mangel pi& fremmed
valuta fgrer til at reserve-
deler er sjeldent & oppdrive.
Biler kan bli stdene stille i
mange Ar bare pga. en mangl-
ende toppakning. Den eneste

muligheten for transport er
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ofte Ghana Airways. Det er ikke
mange som har rad til en slik

utskeielse.

Ghana har vert preget av stor
politisk ustabilitet de siste
20 Arene. Etter kuppet mot
Nkrumah i 1966, har det vert
syv forshjellige statssjefer i
lépet av Atte perioder. Den
nivarends leder er Jerry John
Rawlings, en tidligere lgytnant
i flyvadpenet. Regjeringsskiftet
kan fgre til en viss usikkerhet
i Norge. I Ghana betyr det mere
enn kursnedgang pd bérsen og
usikkerhet omkring private
sykehus. Store prosjekter blir
ofte stanset etter et kupp .
Mange “"sementmonumenter" er et
tydelig tegn pd det. Svert f&
utlendinger har vert interess-
ert i 4 investere i landet, som
fra fé¢r er svert kapitalfattig.
For Ghana er Norcems tidligere
datterbedrift et kjerkomment
tilskudd til bdde statskasse og
for & holde folket rimelig
forngyde. Et hus av betong er
et statussymbol.

Fra naturens side er Ghana ikke
noe fattig land. Spesielt de
midtre delene av landet er
svert fruktbare med store skog-
og kakacomridder. Avvirkningen
er svaert lav, tildels pga.
problemer med A& transportere
tgmmeret til kysten. Kakaopro-
duksjonen har falt meget
sterkt de siste 20 Arene.
Verdens stgrate kunstige
inngiﬂ, Lake Volta, forsyner
den sydligste delen av landet
0g deler av nabolandene med
elektrigsitet. I tillegg finnes

ridstoffene bauxitt og diamant-

er., {(Hvorfor Gullkysten? red.}
Diamantgruvene har dessverre
vert plaget av mye svinn.

I lgpet av det siste Aret har
Ghana innfgrt en rekke IMF-
liknende tiltak for & prégve &
rette pd noen av svakhetene og
ikke minst, fatt reforhandlet
betingelsene for sin uten-
landsgijeld. Innfédringen av et
auksjonssystem for fremmed
valuta innebar i praksis en
devaluering av den lokale
valutaen med 65% i forhold til
dallar i lgpet av to uker. Det
er tvilsomt om den jevne mann
syntes det gavnet ham.
Tiltaket var ngdvendig; for &
fA bukt med den omfattende
svartebgrshandelen med fremmed
valuta, begrense importen og
ramme "lisensadelen” pad litt
lengre sikt. Det er imidlertid
ikke sd mye import A4 begrense,
bortaett fra litt Johnny
Walker og syd-afrikansk
fruktcocktail som var 4 f4
kjépt i enkelte butikker i

Accra.

Videre skal det innféres en
rekke innkjdpsordninger som gir
bgndene flere incitamenter. Den
fallende kakaoproduksjonen er
en indikasjon pAd at slike
mangler. Et gigantisk byrdkrati
m& ta noe av “=zren” for at
bé#ndene ikke har dyrket 34 mye
kakao som tidligere. Dette skal
nd forsgkes rasjonalisert bort.
De sosiale konsekvensene av
dette er usikre. Regjeringen
hidper at endel av de som mister
jobben skal vende tilbake til
Jordbruket., Arbeidsledigheten
er allerede allarmerende hdy.
Et slikt tiltak kan derfor fégre
til s

osial uro.

Nedsettelse av skatter og
avgifter er et vanlig krav fra
internasjonale kredittinstitu-
sjoner ved reforhandling av
gjeld. I fdlge en dkonom vi
snakket med, er dette et typisk
pAfunn fra skrivebords-teoreti-
kere i Vesten. Han mente at
slike tiltak ikke har noen
virkning i et sd& dkonomisk
underutviklet land som Ghana.
En av metodene for & samle inn
skatter er at studenter stopper
folk pAd sykkel for & undersdke
om de har betalt sin sykkel-
skatt. Umiddelbart kan det
virke som om en nedsetting av
slike skatter ikke bidrar til

en bedret konkurranseevne.

Den store graden av selvfor-
syningsgkonomi skapte proble-
mer i den nordligste delen av
landet. Flesteparten av
bédndene dyrket kun til eget
forbruk. Levekostnadene var
dobbelt sd hgye ved slutten av
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tdrketiden som da den begynte.
Hgyt utdannede fagfolk tok
derfor lange ferier for &

dyrke sin egen Aker.

Er det s34 hAp for Ghana cg
resten av Afrika? Det som er
sagt ovenfor tyder kaskje pa
at jeg mener det.Det er i
safall ikke meningen. Endel
forbedringer har det vert det
siste tidret. P& lengre sikt
kan de gi resultater. En slik
forandring er erkjennelsen av
at problemene ikke kun skyldes
de tidligere koloniherrene.
Endel feil kan spores tilbake
til egne avgjgrelser. Spesielt
gjelder det korrupsjon og det
ufattelige byrdkratiet.
Likeledes har forstdelsen av
at det er i jordbruket Afrika
har sine stgrste fortrinn, og
at industrialismen ikke kan
komme i lgpet av 30 &r.
Jordbruket har lenge vart en
forsgmt sektor, selv om over
90% av befolkningen i det

svarte Afrika har sitt arbeide

som bgnder.
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AIESEC Fikk besdk av vennskaps-
hommitecen Mannheim langhelgen
rundit Holmenkollsdndag. Det var
8 "tyske”, dvs. inklusive to
praktilkkanter fra hhv. Mexico ovg
'SA. Tross at vi i Norge holdt
pd & snéd ned , llarte de o
komme frem pd sommerdekk.

Skifestival wvar det sentrale,
men vio Fikk vist dem Oslos
severdigheter oEgsa. Ljell
Aukrusts Legninger i Nasjonal-
galleriel vahte inlernasjonal

munterhet, De synles folket i
Alvdal var noen snalinger, men
kjente seg igjen pad stilen til
"Bror min” over hopphkanten,
Selv hadde de prévd seg pad sk
med lant utstyr, noen for

fgrste gang. "Det vansheligste
var 4 dempe farten i nedover-

bakkene™, klaget German fra
Mexico.
Norsk, norsk skulle det vare

med stabbursfest pa Gjdnnes
gard som noe av et hgydepunkt.
Rémmegrgt var slett ikke varst
og Peter fra Kgln forsynte seg

to ganger''!! Men ellers var nok
spekematen ngrmere "mors
sauvergraut” [(=kjent hjemmefra).

Nye norske band i Chateau Neuf
var ogsa norsk med enkelte gode
later, men Cats til blodpriser

{60 kroner i inngang) var nok
mer kontinentalt, selv om
"beaten” var atskillig mer

kemmersiell og kjedlig.

Holmenkollsdndagen stilte
samtlige patriotisk 1 kollen
med norske og tyske flagg,
termos cg matpakke for & heie
en landsmann til seier, men akk
- et kompromiss - en @gsterriker
vant!

Kalde etter lange trikkekder
gjorde det godt & trekke i hus
og avslutte langhelgen med
"German party"” og nok av tysk
mat og drikhke.

Kjempevellykket helg':!

— det var noe dievelsk besettende nver skihoppingen.
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Basketballfantastene fglte seg
neglisjert. Ikke med et eneste,
ynkelig lite ord ble de nevnt i
forrige nummers spurtaider.
Skaden virket uopprettelig, men
OBS tok ydmyk selvkritikk og
foradkte & gjennopprette
tilliten i markedet ved ene og
alene arrangere en intern
match, si& entusiastene virkelig
skulle fA en mulighet til &
brette ut kropp og ferdigheter.

Det ble en selsom opplevelse.
To lag,hvor de virkelig lange
spiller mot de definitivt noe
kortere er jo allerede i
utgangspunktet nok til & ta
knekken pi spenningen sann rent
resultatmessig. Og sarlig
spennende ble det da heller
aldri, til det var de lange
altfor lange, og kurven altfor
héy. Men allikevel, all ere til
alle, serlig til de korte som
oppnAdde et s@rs respektabelt
resultat. Ei tann og litt sénn
smAtteri mdtte riktignok ofres,
men hva gjgr vel det nAr man
kan g3 av banen med lgftet
hode, tross alt?

Serlig flere ord ofrer vi ikke
denne gangen heller, men desto
flere bilder. Kos deg, kjenn
dine nermeste og start treninga
du ogsd. Eller...?

Bilde bringer vi ogsia av J@5S
{der ble det mil...) som n& kan
glise bredt, i trygg forviss-
ning om at det var de som til
alutt kom lengst i fotballtur-
neringa. Smith‘s Venner, det
andre kjempegode laget fra
sosgk, avsluttet sesongen med
den enestdende prestasjon & snu
en betryggende 3-0 ledelse til
et tap pd 4-3. Trist sorti.
JPSS spilte seg helt frem til
kvartfinalen, men mgtte der et
av de desidert beste lagene, ©OF
r¢k ut med tap 1-0.

Men da hadde de iallefall spilt
en kjempekamp, og det sier vel
det meste nAr kampens eneste
madl kommer tre (!) sekunder

fgr full tid. Da er det
rimelig jevnt, og da er
keeperne mer enn brukbare!

GRATULERER! !

Og til slutt, det aller,aller
siste: Sosgkernes sagnomsuste
innbandy-lag ’'Rawtasgsies' gikk
ganske sd selvfglgelig til
topps i innebandy turneringa.

viry foto: ukjent
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hatt fatt jobb uten laud, men

VESTBREDDEN

I forrige nummer av OBSERVATOR skrev Lisbet Kristine Hanszen en

“Hei, kan'ke du se og flgtte til oppgave er kjente. Flere

deg fra den datagreia? Jeg av dem som tidligere har det er neppe noen som kommer

artikkel som gikk pA palestinernes kir under den Israelske holder pd med noe som haster sa jobbet i Norges Bank har vert inn i @konomiavdelingen i

okkupas jonen av Vestbredden og Gaza. Denne artikkelen gAr nermere . C . . .

inn pA israelsk bosettingspolitikik i disse omradene. jevlig. misforngyde. Oppgavene har til Finansdepartementet uten &
“Jamen..." f4r studenten sagt, en viss grad vert kjedelige, passere denne grensen med flere

Av LISBET K. HANSEN

I fdlge folkerettslige lover
vedtatt i Haag og Geneve!
tilfaller ikke okkupert land
den okkuperende makt. Den
Israelske bosettingspolitikken
p4d Vestbredden cog i Gaza er
derfor klart i strid med
internas jonal rett.

I Arene etter 1967 har Israel
foretatt en omfattende konfis-
kering av land i de okkuperte
omridene med det for gyet &
etablere jgdiske bosettinger
der. Ut fra internasjonale
lover er dette klart ulovlig:
Man kan ikke erverve eiendoms-
retten til jordomrdder ved &
fgre opp hus pad okhkupert
omrade.

Bosettinger
Konfiskering av landomrider pé

Vestbredden og i Gaza, og
bygging av j@gdiske bosettinger
pa disse, md sees i sammenheng
med israelske myndigheters
¢nske om & befeste gin stilling
der.

Det byr pAd problemer 4 finne
eksakte tall for hvor mye
okkupert land Israel pr i dag
har konfiskert. I f@glge en FN-
rapport heter det at 70% av
Vestbredden og 42X av Gaza i
dag er under israelsk kontroll.

Ved utgangen av 1985 var det
etablert 264 jgdiske bosett-
inger i okKkuperte omrader.
Tilsammen inneholdt disse over
150.000 nybyggere. Tabellen
under viser gkningen av
nybyggere i okkuperte omrider,
inklusive antatte tall basert
pd framtidige bygge-planer.

Ar l 1977 I 1980 l 1985 I 2000

Settlere pd
Vestbredden 2200 18.000

ééﬁ?d folkerettslige lover siktes det her til Haag-kommis jonens
ikkel 55, herunder "Lov om krig og iand", som ble vedtatt pa

Haag-kommis jonens art.55 m& sees

samt Genevekon-

den fjerde Haag-kongress i 1907.

is -
ammenheng med den samme kommis jonens art.23g,

Vensijonens art.49 av 1949.

S

1.000.000 |1.400.000

STRATEGI

De jddiske bosettingene bestar
av moderne, ofte hvitkalkete
hus og service-bygninger,
plassert bak en inngjerding av
solid piggtrdd. Bosettingene
stdr i sldende kontrast til
palestinske flyktingeleire og
landsbyer. Bosettingene har
skutt opp som paddehatter over
hele Vestbredden og Gaza -
bidde p& landsbygda og i mer
sBentrale strgk.

Det liigger en bevigst koloni-
aliseringspolitikk bak bygg-
?ngen av hver eneste bosett-
ing:

-Alle er lokalisert til
strategisk viktige hdyder.
Ofte blir koloniene lagt
rundt paleastinske landsbyer
for & hindre at disse TfAr
fysisk rom for vekst.

-Bt nettverk av moderne veier
forbinder bosettingene med
hver andre og med det gvrige
Israel.

TILBAKESKRITT FOR FREDEN
Israels ekspansive bosettings-
politikk har forverret utsikt-
ene for en fredelig, politisk
l4sning p& den israelsk-
arabiske konflikten. For de
som ¢gnsker en uavhengig
palestins stat pd Vestbredden
er opphevingen av det omfatt-
ende iaraelske bosettingssyst-
emet en forutsetting - og et
ngkkelproblem.

Da Egypt fikk tilbake Sinai,
bgd det pd store problemer &
trekke tilbake de 400 israel-
ere som hadde bosatt seg her.
Vi kan bare ane hvilke
utfordringer det vil by pa &
flytte pA over 150.000
israelere fra Vestbredden og
Gaza.

Dette er kun et problem dersom
man kun betrakter Vestbredden
som kjernen i en kommende
uavhengig palestinsk stat,
hvilket kun et fatall av
israelere gjdr...

fér han md finne seg i & logge
ut og overlate PC'n til

forsheren.

Er det noen som kjenner seg
igjen? Det er stadig vanligere
for oppgave-skrivende studenter
4 ta gseg johb for & skrive
spesialoppgave. Fordelene med
det synes & vere refaring fra
arbeidslivet og en annen mAte &
se pd problemer enn pa Blind-
ern. Og, selvidlgelig, en
tjener penger. Det er ofte
lettere A komme i gang med
oppgaven ogsd. Mange arbeids-
steder har en oppgave de dnaker
utfgrt. Mangel ps& stillinger,
eller lyst til 4 ta pA seg
oppgaven selv, gjgr at det er
attraktivt & ansette en

student.

Det vanligste arbeidsstedet er
Statistisk Sentralbyrd. Mange
fra siste vArs l.avdelingskull
har vert innom kontorene i
Skippergata i lgpet av sommeren
og hgsten. Torgeir Johnsen
hadde sommerjobb der og har
siden jobbet deltid. Johnsen er
gvert forngyd og fédler at han
blir sett pd som likeverdig av
sine kolleger. Han foretrekker
4 jobbe framfor & skrive
oppgaven pd Blindern, men er
overrasket over at det har
tatt ad lang tid. Byrdet lovet
ham & skrive oppgave, selv om
kravene til den er stgrre enn
det de trenger. Inntrykket er
at de fleste studentene har
vert forngyde med arbeidssted-
et. En fordel med byriet er at
det har jobbet mange studenter
der tidligere, slik at kravene

dessuten er flere av de
ansatte svert opptatte av sine
egne og faglig likeverdiges

karakterer.

Prisdirektoratet har tatt inn
mange studenter det siste
halvAret. Mangel pad dkonomer
til faste stillinger har fgrt
til at Egil Bakke og Co har
trukket inn studenter til &
jobbe med spesielle prosjekt-
er. De fleste er gitt ganske
fritt spillerom. Miljget i
direktoratet er bra, kantinen
er blant Oslos ti pd topp.
Forelg¢pig er det kun kandida-
ter med laud som har fatt

engas jement der.

Ogsd Miljdverndepartementet

har tatt inn flere studenter
den siste tiden. Tori Hoven har
hatt sommer jobb der i to ar og
Jjobber nd deltid for & skrive
spesialoppgave. Huntrives svert
godt og var spesielt godt
forngyd med det fdrste opphol-
det i departementet. Forelgpig
har det ikke vert stilt krav om
laud. Bade i Milj#verndeparte-
mentet og i Prisdirektoratet
lgnnes man i l¢gnnstrinn 17,
mens byriet og Finansdeparte-
mentet tilbyr lénnstrinn 15. PA
Arsbasis utgj¢r denne forshkjel-
len vel 10.000 kroner.

Som for ferdigutdannete
kandidater er det intet aber
med gode karakterer nir en skal
ha jobb. Svert mange sgker
sommer jobb fér avlagt 1.avde-
lingseksamen. En blir da ansatt
p& bakgrunn av karakterene fra
statistikk og grunnfag. Endel

tiendeler.

Metodene for & skaffe seg . jobb
avhenger av hva som er ledig.
Mange ringer etter & ha lest
oppslag i 12.etg. FA er si
frekke at de river ned lappen
etter at de har ringt. Ofte er
det ikke sgknadsfrist pa slike
jobber, slik at det lgnner seg
4 fgige litt med. For de med
litt selvtillit og/eller gode
karakterer er det ikke si dumt
4 ringe til en person litt
h#yt oppe som en har lest om i
avisen eller en de kjenner, og
skaffer seg jobb pA den méten.
En vellykket metode for "top
ten" pA kullet. For de mer
dg¢delige kan det ofte vere
best med "rundskriv-metoden”.
DPa vil en fgr eller senere,
ofte senere, sgke et sted som
ingen andre har tenkt pa.
Fordelen med en slik arbeids-
plass kan vere at arbeidsgiv-
ers forventninger ikke er
altfor hgye og at det ikke
forventes at en skal derivere
i lunsjpausen. Et problem
slike steder kan vere at feed-
backen blir dArlig pda. et
lite fagmilj@g. For dem som
ikke ser det som noe problem,
tegner det til 4 bli en fin
sommer, fri for frustrasjoner
og manglende faglig tilstrekk-
elighet.

DET VAR AMUND T. LUNDE SOM HADDE
TJENT PENGER PA SPESIALOPPGAVEN
SIN. { T MOTSETNING TIL DENNE
ARTIKLEN HAN SKREV FOR OBSERVA-

TOR. )
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OBSERVATOR er nytt i tredobbelt forstand. Nytt nummer, nytt
format, og ny (bedre?) lay-out. Men tross alt nytt, vi bhar nok
mangler, og vi kan muligens bli bedre. Madlet er & vare serids og
userigds, kontaktskapende og provoserende. For hgye mal? Sikter vi
for heéyt, eventuelt for lavt? Blink eller skivebom? Eller gal
blink? Eller kanskje er vi pa fullstenqig geernt jorde?

~HVA SAVNER DU?

Prof. Kdre N. Edvardsen: En
viktig oppgave burde vere &
vere studentenes redskap til &
fremme faget i Norge, og
gelvfdlgelig vere et organ for
kontakt og informasjen. En
annen ting er fagkritikk, men
her er det veldig viktig at de
som médtte gi seg i kast med
dette forstdr at det er en
oppgave som krever faglig
innsikt og kunnskaper.

Savner vel litt mer stoff fra
lerersiden, og mer interessante
artikkler om fagets smule ide.
Et tips her kan vare & trykke
opp igjen noen av de artikklene
deres forgjenger, STIMULATOCR,
bidro med.

L]
: N
. f.-:}:.' . ,2-:-1;&3}‘3
Lasse Sandgy 2 avd: Oppgaven er
klar, skal aktivisere student-
ene for idrett og innebandy.
Savner bilder av flere pene
Jenter i bladet.

-HVA SYNES DU OBSERVATORS OPPGAVE BURDE VZERE?

Tone 4 sem: Er jo bare et blad
for studentene. Er det ikke det
da? Har bare lest to utgaver.
Savner at det er lettere & féa
tak i.

etionr ]

Ann Kristin Vestberg 2 avd:0BS-
ERVATOR skal vel vare med pad &
skape et miljd, badde faglig og
sosialt. Hadde vert fint om
studenter gadd & skrive flere
innlegg om gkonomiske og
politiske spdrsmal.

Hans Petter Skogstad 2 avd: I

det vesentligste enig med
Lasse.

AXITA PO oUduspM UTIERY AR IDTWeES
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