INNKALLING TIL STYREMGTE -
FORSKERFORBUNDET UIO

Tid:

Sted:

Styret:

Sekretariatet:

V-sak 42/22

V-sak 43/22

Fredag 2. desember 2022 kl. 0900 — 1130
Grand hotel

Styrelunsj pa Grand hotel kl. 1130 med pafglgende styre- og
tillitsvalgtseminar kl. 1230 - 1545

Katerini Storeng (styreleder)
Ingrid Falkum

Hilde Kanli Galtung

Greta Bjork Gudmundsdottir
Francisco Pons

Kristian Prydz

Belinda Eikas Skjestad

Magnus Garder Evensen (1. vara)
Julian Post-Melbye (2. vara)
Hilde Reinertsen (3. vara)

Cecilie W. Lilleheil
Ingunn Skjerve
Elisabeth Perioli Bjornstel

Godkjenning av innkalling og dagsorden

Forslag til vedtak:

Innkalling og dagsorden godkjennes.

Godkjenning av referat fra styremeote 10. oktober 2022

Vedlagt folger utkast til referat fra styremeote 10. oktober 2022.

Forslag til vedtak:

Referat fra styremate 10. oktober 2022 godkjennes med merknader som har
kommet inn.



ORGANISASJON

O-sak 44/22

O-sak 45/22

Okonomiutvalget har avholdt et mate med blikk pa regnskap sé langt i 2022. Neste
mote i utvalget vil omhandle regnskap for hele 2022 og budsjett for 2023.
Regnskap foreligger ca. 1.februar 2023 og legges fram for styret i februar.

Valgkomiteen er i gang med sitt arbeid.

AU foreslar folgende datoer for styremgter ut styreperioden og forste styrematet i
kommende periode:

- 16. januar

- 13. februar

- 17. april, mandag, (konstituerende styremgte med péafelgende middag) —
Her settes styredatoer for ny styreperiode.

Arbeidsgruppe ber nedsettes av styret for arsplan 2023/24 ut fra arbeidsprogram.

ARBEIDSLIVSPOLITIKK

O-sak 30/22

D-sak 46/22

Tariffoppgjeret 2022

Lonnsoppgjeret ble avsluttet 31.10.22.

Leder av forhandlingene orienterer om resultatet. Se saksnotat (ikke offentlig)
Styret gir innspill til resultat, og vi ser framover, inn mot neste ars oppgjor.

Kort orientering om lonnsutvikling for forskere ansatt pa eksterne midler. Hvordan
ber vi arbeide for & sikre lennsutvikling for denne gruppen? De omfattes som alle

andre ansatte av UiOs lennspolitikk, men her kreves antagelig en holdningsendring
blant ledere i organisasjonen.

Midlertidighet — oppfolging og veien videre

Tall viser reduksjon i midlertidigheten, sak ved Guro Lind i Khrono (9.11.22),
https://khrono.no/flere-har-fatt-fast-jobb-fortsatt-et-godt-stykke-igjen /732000

Vi ma folge opp de midlertidige med sakalt faste kontrakter pa UiO. Vi mé legge
planer for & uteve press videre.

ADMINISTRASJON

Ingen saker


https://khrono.no/flere-har-fatt-fast-jobb-fortsatt-et-godt-stykke-igjen/732000

INFORMASJON

O-sak 47/22
1) Informasjon fra organisasjonen

a) Kurs og aktiviteter

- Paneldebatt i var regi ble avholdt 1.11.22,
https://foreninger.uio.no/forskerforbundet/kurs/2022/forskerkarrierer-i-
en-krevende-tid.html

- Sektorseminar avholdt 23-25.11. Gjennomgang av lennsoppgjer og tema
arbeidstid.

- Forskernatt 2022 — etterspill - gjennomgang av sak i media,
https://e24.no/hav-og-sjoemat/i/0QVanG/mister-lysten-til-aa-forske-
paa-lakselus-etter-reaksjoner-fra-naeringen-helt-grusomt

2) Politisk arbeid og lokal pavirkning

Seier i sak om Fripro-midler i 2023!
htips://www.aftenposten.no/norge/i/KnMQe5/regjeringen-sletter-gjelden-gir-

over-16-milliarder-til-forskningsraadet

3) Viktige saker fremover (muntlig)

4) Orientering fra Hovedstyret (muntlig)

Sak 48/22 Eventuelt
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